pwec

Liberbank Vida y Pensiones,
Seguros y Reaseguros, S.A.

Informe especial de revision del informe sobre
la situacion financiera y de solvencia correspondiente
al ejercicio terminado el 31 de diciembre del 2021



A los administradores de Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A.:

Objetivo y alcance de nuesiro trabajo

Hemos realizado la revisién, con alcance de seguridad razonable, de los apartados “Valoracién a
efectos de solvencia” y “Gestion del capital” contenidos en el Informe adjunto sobre Ia situacion
financiera y de solvencia de Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A. al 31 de
diciembre de 2021, preparados conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, de
ordenacion, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, en su
normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion,
con el objetivo de suministrar una informacién completa y fiable en todos los aspectos significativos,
conforme al marco normativo de Solvencia II.

Este trabajo no constituye una auditoria de cuentas ni se encuentra sometido a la normativa
reguladora de la actividad de la auditoria vigente en Espafa, por lo que no expresamos una opinion
de auditoria en los términos previstos en la citada normativa.

Responsabilidad de los administradores Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A.

Los administradores de Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A. son responsables
de la preparacion, presentacion y contenido del informe sobre la situacion financiera y de solvencia,
de conformidad con la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia de las
entidades aseguradoras y reaseguradoras, y su normativa de desarrollo y con la normativa de la
Union Europea de directa aplicacion.

Los administradores también son responsables de definir, implantar, adaptar y mantener los sistemas
de gestion y control interno de los que se obtiene la informacion necesaria para la preparacion del
citado informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los controles que consideren
necesarios para permitir que la preparacion de los apartados “Valoracion a efectos de solvencia” y
“Gestion del capital” del informe sobre la situacion financiera y de solvencia, objeto del presente
informe de revision, esté libre de incorrecciones significativas debidas a incumplimiento o error.

Nuestra independencia y control de calidad

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia y control de calidad
requeridas por la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccién General de Seguros y Fondos de
Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la situacion financiera y
de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracién, y por la Circular 1/2018, de
17 de abril, de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los
modelos de informes, las guias de actuacion y la periodicidad del alcance del informe especial de
revision sobre la situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su
elaboracion.
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Muestra responsabiiidad

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revision destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento razonable sobre los apartados “Valoracién a efectos de solvencia” y “Gestién del
capital” contenidos en el informe adjunto sobre la situacion financiera y de solvencia de Liberbank
Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., correspondiente al 31 de diciembre de 2021, y
expresar una conclusion basada en el trabajo realizado y las evidencias que hemos obtenido.

Nuestro trabajo de revision depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacion de los
riesgos debidos a errores significativos.

Nuestro trabajo de revision se ha basado en la aplicacion de los procedimientos dirigidos a recopilar
evidencias que se describen en la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la
situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracién, y en la
Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la
que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacién y la periodicidad del alcance del
informe especial de revision sobre la situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el
responsable de su elaboracion.

Los responsables de la revision del informe sobre la situacion financiera y de solvencia han sido los
siguientes:

° Revisor principal: Oscar Martin Alvarez quien ha revisado los aspectos de indole actuarial, y es
responsable de las labores de coordinacion encomendadas por las mencionadas circulares.

° Revisor profesional: Enrique Anaya Rico, quien ha revisado todos los aspectos de indole
financiero contable.

Los revisores asumen total responsabilidad por las conclusiones por ellos manifestadas en el informe
especial de revision.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra conclusion.

Conclusién

En nuestra opinion los apartados “Valoracion a efectos de solvencia” y “Gestion del capital”
contenidos en el informe adjunto sobre la situacion financiera y de solvencia de Liberbank Vida y
Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A. al 31 de diciembre de 2021, han sido preparados en todos
los aspectos significativos conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, asi como en su
normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion,
siendo la informacién completa y fiable.

INSTITUTO DE CENSORES
PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. JURADOS DE CUENTAS
DE ESPANA

PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, S.L.

. N ! ) 2022 Num. 01/22/01288
Oscar Martin Alvarez Enriqgue Anaya Rico 30,00 EUR

SELLO CORPORATIVO:

(N° Colegiado 2957, NIF 022443312) (N° ROAC 23060, NIF 28948054R ... 0ot

8 de abril de 2022
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1. Introduccién

1.1. Propdsito de este documento

Este documento es el Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia de Liberbank Vida y
Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., (en adelante, “Liberbank Vida y Pensiones”, la “Entidad”, la
“Sociedad” o la “Compafiia”) a 31 de diciembre de 2021 (el “Informe”).

La informacion aqui contenida es de disposicién publica y sera actualizada al menos anualmente. El
requerimiento de realizar este Informe esta regulado por el Articulo 80 de la Ley 20/2015 de 14 de
julio, de Ordenacién, Supervision y Solvencia de las Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras
(“LOSSEAR”). Asimismo, el contenido y la estructura del Informe se detallan en el Real Decreto
1060/2015, de 20 de noviembre, de Ordenacioén, Supervisién y Solvencia de las Entidades
Aseguradoras y Reaseguradoras (“ROSSEAR”) asi como en los Articulos 290 a 303 del Reglamento
Delegado (UE) 2015/35 de la Comision de 10 de octubre de 2014 (el “Reglamento Delegado”), por el
gue se completa la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo sobre el acceso a
la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (“Directiva de Solvencia II”) y en las Directrices
sobre Presentacién de Informacién y Divulgacién Puablica emitidas por la Autoridad Europea de
Seguros y Pensiones de Jubilaciéon?,

Este Informe ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de Liberbank Vida y Pensiones
previamente a la publicacién y el auditor externo independiente lo ha revisado conforme a lo requerido
en la legislacion vigente, habiendo expresado su opinién favorable sobre la preparacion del mismo e
indicando que la informacién aqui contenida es completa y fiable.

1.2. Resumen Ejecutivo

Liberbank Vida y Pensiones, Seguros y Reaseguros, S.A., se constituyé el 6 de noviembre de 2003.
La Sociedad esté autorizada para operar en el ramo de seguro de Vida y también es Entidad Gestora
de Fondos de Pensiones.

La Entidad realiza todas sus operaciones en el territorio espafiol, donde genera el importe integro de
su cifra neta de negocios. El principal canal de distribucion de los productos de la Entidad es la red de
oficinas procedentes de Liberbank, S.A., con la mediacion de Liberbank Mediacién, Operador de
Banca-Seguros Vinculado, S.L., entidad participada al 100% por Unicaja Banco, S.A, tras la absorcion
de Liberbank S.A.

La cuenta de pérdidas y ganancias de Liberbank Vida y Pensiones a cierre de 2021 refleja un resultado
después de impuestos de 28.044 miles de euros (4.597 miles de euros en 2020). El volumen de primas
emitidas correspondientes a 2021 netas de anulaciones ha ascendido a 57.953 miles de euros (58.555
miles de euros en 2020).

A 31 de diciembre de 2021, la Compafiia estaba administrada por un Consejo de Administracion
compuesto por ocho miembros, dos de ellos con la consideracion de independientes. El Consejo de
Administracion de Liberbank Vida y Pensiones actla asesorado por cuatro comités y una comision de
auditoria. Esta Ultima esta compuesta por tres miembros del Consejo de Administracién, que sirven
de apoyo, dentro de su area de competencia, al Consejo en la ejecuciéon de sus funciones.
Adicionalmente, los comités cuentan con la asistencia y colaboracion del Director General y de los
empleados de la Compaiiia.

! La Direccidn General de Seguros y Fondos de Pensiones hizo suyas estas Directrices en virtud de Resolucion
de 18 de diciembre de 2015.
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Conforme a lo dispuesto en la normativa aseguradora, existen, adicionalmente, cuatro funciones
clave: actuarial, gestion de riesgos, cumplimiento normativo y auditoria interna. Todas ellas se
encuentran externalizadas en Aegon Administracién y Servicios, Agrupacién de Interés Econdmico
(“Aegon AIE”), agrupacion de la que Liberbank Vida y Pensiones es socia desde el 9 de octubre de
2012.

Con el objetivo de asegurar decisiones basadas tanto en rentabilidad como en riesgo, y limitar la
magnitud de pérdidas potenciales para los niveles de confianza definidos, la estructura de gestion de
riesgos en Liberbank Vida y Pensiones se ha establecido basandose en los principios del modelo de
tres lineas de defensa.

El sistema de control interno controla la gestién y el reporte financiero interno y regulatorio en la
Compafiia y la existencia de controles efectivos que aseguran la fiabilidad de los reportes y el
cumplimiento de las leyes y normativa vigentes. El sistema de control interno esta sujeto a revisiones
periédicas que garantizan que es apropiado y efectivo. Estas revisiones las conduce la funcién de
auditoria interna.

El perfil de riesgo de la Companiia se ha mantenido estable con respecto al afio pasado, apreciandose
un ligero incremento de los riesgos de suscripcion de vida. Del mismo modo que el afio pasado, la
Compaifiia sigue mostrando una mayor exposicion a los riesgos de suscripcion de vida asociados al
negocio. Dichos riesgos, por los cuales la Compafia muestra apetito, representan un 75% del total
del capital de solvencia obligatorio antes de diversificacion y ajustes. La exposicion de todas las
categorias de riesgos esta dentro de los niveles objetivos deseados o niveles de oportunidad.

El capital de solvencia obligatorio (“SCR”) y el capital minimo obligatorio (“MCR”) se han calculado
utilizando como referencia lo establecido por la regulacién de Solvencia Il en la Férmula Estandar.

A 31 de diciembre de 2021, el SCR de Liberbank Vida y Pensiones asciende a 72.251 miles de euros
y los fondos propios disponibles y admisibles para cubrirlo ascienden a 147.021 miles de euros,
resultando una ratio de solvencia del 203%. A 31 de diciembre de 2020, la Compafiia disponia de
unos fondos propios disponibles y admisibles para cubrir el SCR de 122.106 miles de euros y un SCR
de 72.796 miles de euros, resultando en una ratio de solvencia del 168%.

La totalidad de dichos fondos propios a 31 de diciembre 2021 y 2020 es de maxima calidad (Tier I).

La posicién de capital actual se sitla por encima del nivel objetivo de capitalizacion y se prevé que asi
se mantenga durante los préximos afios.



Liberbank

Vida y Pensiones

Seccion A: Actividad y resultados de la entidad

A.1 Descripcion del negocio

A.1.1 Informacién sobre la Entidad

El objeto social de Liberbank Vida y Pensiones consiste en la realizacién de las operaciones que las
disposiciones legales en vigor permiten a las Entidades aseguradoras y reaseguradoras. La Entidad
esta autorizada para operar en el ramo de vida, cubriendo los riesgos propios del mismo, respetando
la legislacion vigente. Adicionalmente, también es Entidad Gestora de Fondos de Pensiones.

El domicilio social de la Entidad esta situado en la calle Fruela nimero 8, en Oviedo (Asturias).

A.1.2 Estructura corporativa

La Sociedad es el resultado del negocio conjunto constituido, inicialmente, entre Aegon Spain Holding
B.V. (sociedad filial al 100% de Aegon N.V.) y Liberbank, S.A., siendo cada una de estas entidades
titular de una participacién en la Entidad del 50%. Desde diciembre de 2019 y como consecuencia de
la reestructuracion societaria llevada a cabo por el Grupo Aegon, su participacién en Liberbank Vida
se canaliza a través de Aegon Espafia, S.A.U. de Seguros y Reaseguros (“Aegon Espafia”).

Con fecha 26 de julio de 2021, se otorgd escritura ante Notario por la cual qued6 formalizada la fusion
por absorcién de Liberbank por Unicaja Banco S.A., con extincion, via disolucion sin liquidacién, de la
primera y transmision en bloque de todo su patrimonio a la segunda, que adquirid, por sucesion
universal, la totalidad de los derechos y obligaciones de Liberbank, incluida su participacién en la
Sociedad, tal como se detalla en el apartado siguiente A.1.6.

Como consecuencia de lo anterior, a 31 de diciembre 2021 los accionistas de la Sociedad son Aegon
Espafia y Unicaja Banco S.A., con un porcentaje de participacién de 50% cada uno. Ninguna de las
entidades posee el control directo o indirecto sobre la Sociedad, siendo ambos accionistas empresas
gue pertenecen a grupos empresariales distintos.

Liberbank Vida y Pensiones posee una participacion en Aegon Administracion y Servicios, Agrupacion
de Interés Econdmico (en adelante “Aegon AIE”), entidad en la que tiene externalizadas un conjunto
de actividades y funciones. A su vez, Aegon AIE es una entidad participada al 99,99% por Aegon
Espafia.

El siguiente organigrama ilustra la estructura corporativa descrita:
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Liberbank Vida y Pensiones, ademas de sus obligaciones individuales referentes a Solvencia Il con el
Supervisor espafol, posee obligaciones con los reguladores de sus correspondientes accionistas o
de los Grupos de sus accionistas.

A.1.3 Autoridad supervisoraresponsable

Liberbank Vida y Pensiones tiene como autoridad supervisora responsable a la Direccién General de
Seguros y Fondos de Pensiones (“DGSFP”), 6rgano administrativo que depende de la Secretaria de
Estado de Economia y Apoyo a la Empresa, adscrita al Ministerio de Economia y Competitividad.
Tiene sede, transitoriamente, en Avenida del General Perén nimero, 38 y Calle Miguel Angel, 21,
ambas en Madrid.

A.1.4 Auditor externo de la Entidad

El auditor independiente, que ha revisado este informe conforme a lo requerido en la legislacion
vigente es PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. con domicilio en Paseo de la Castellana 259 B en
Madrid.

A.1.5 Lineas de negocio y areas geograficas relevantes

La Entidad realiza todas sus operaciones en el territorio espafiol, donde genera el importe integro de
su cifra neta de negocios. De esta forma, la totalidad de los ingresos derivados de primas emitidas y
las provisiones técnicas correspondientes al seguro directo se han generado en Espafia.
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El principal canal de distribucion de los productos de la Entidad es la red de oficinas procedentes de
Liberbank, S.A., con la mediacion de Liberbank Mediacion, Operador de Banca-Seguros Vinculado,
S.L., entidad participada al 100% por Unicaja Banco, S.A, tras la absorcion de Liberbank S.A.

Los productos de vida y pensiones que comercializa Liberbank Vida y Pensiones buscan satisfacer
las necesidades de sus clientes y se pueden agrupar en las siguientes carteras:

e Seguros de vida-ahorro con interés garantizado: La cartera de seguros de vida-ahorro
con interés garantizado a 31 de diciembre de 2021 la componian 16.138 pdlizas con
un volumen total de provisién matematica de 158.686 miles de euros (18.294 pdlizas
con un volumen total de provision matematica de 178.402 miles de euros a 31 de
diciembre de 2020).

e Seguros de vida-ahorro en los que el tomador asume el riesgo de la inversién: La
cartera integrada por los diferentes productos comercializados de este tipo de seguro
estaba formada a 31 de diciembre de 2021 por 2 pélizas con un volumen de provision
riesgo tomador de 38 miles de euros (3 pélizas con un volumen de provision riesgo
tomador de 44 miles de euros a 31 de diciembre de 2020).

e Planes de Ahorro de Prevision Asegurada: El total de pdlizas a 31 de diciembre de
2021 ascendia a 5.555 con un volumen de provision mateméatica de 103.051 miles de
euros (5.971 con un volumen de provisiobn matematica de 112.703 miles de euros a
31 de diciembre de 2020).

e Planes de Pensiones: El nimero de certificados de planes de pensiones a 31 de
diciembre de 2021 asciende a 45.793, con un patrimonio de 443.004 miles de euros
a 31 de diciembre de 2021 (46.342 certificados de planes de pensiones, con un
patrimonio de 419.655 miles de euros a 31 de diciembre de 2020).

e Seguros de vida-riesgo: A 31 de diciembre de 2020 habia un total de 130.202 pélizas
en vigor, siendo el total de las primas devengadas en el 2021, netas de anulaciones,
de 38.642 miles de euros (123.700 pdlizas en vigor, siendo el total de las primas
devengadas en el 2020, netas de anulaciones, de 34.127 miles de euros, a 31 de
diciembre de 2020).

A.1.5 Hechos relevantes ocurridos en el periodo de reporte
Inspeccion de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones

Con fecha 22 de marzo de 2018, la Direcciéon General de Seguros y Fondos de Pensiones abrié una
inspeccion a la Sociedad, cuyo objeto era efectuar las comprobaciones necesarias sobre los limites
de los contratos de seguros a los efectos del calculo de las provisiones técnicas y cualesquiera otros
extremos que en el transcurso de la visita estime oportuno la Inspeccién examinar.

Mediante escrito de 17 de marzo de 2022, la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones
ha comunicado la conclusion del proceso de supervision.

Otras comunicaciones con la Direccidon General de Seguros y Fondos de Pensiones

Con fecha 28 de mayo de 2021 fue recibida una peticion de informacion relativa a la remuneracion
variable de la entidad como consecuencia de la dentro del contexto de prudencia marcado por la
DGSFP como consecuencia de la crisis sanitaria derivada de la pandemia COVID-19. Asi pues, dentro
de este marco de prudencia, la Sociedad inicio un dialogo con la DGSFP para proceder al pago de la
remuneracion variable periddica correspondiente al afio 2020. La informacion solicitada para los
ejercicios 2018-2020 fue la siguiente: i) Politica de remuneracion variable, ii) Objetivos definidos
financieros y no financieros junto con su peso para cada uno de los miembros de la Direccion, iii)
Importe percibido en concepto de remuneracion variable de forma agregada distinguiendo entre pago
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inicial y pago diferido, y el periodo de diferimiento, iv) Penalizaciones sobre la retribucion variable
agregada, si las hubiera, y los motivos. La informacion solicitada fue envida por la Sociedad el 18 de
junio de 2021 dentro del plazo indicado.

A fecha 17 de diciembre de 2021, la DGS comunico a la Sociedad las conclusiones del analisis de la
documentacion aportada, dentro de las cuales se encuentran unas peticiones de modificacion de la
politica de remuneracion variable con el objetivo de su plena adaptacion a lo dictado por el articulo
275 del Reglamento Delegado (UE) 2015/35 de la Comisidn, de 10 de octubre de 2014

A fecha de formulacion de estas cuentas anuales, la Sociedad se encuentra en pleno proceso de
actualizacién de su politica de remuneracion variable.

Otra informacién significativa

Con fecha 29 de diciembre de 2020, Liberbank SA, accionista titular del 50% del capital social,
comunic6 mediante Informacion Privilegiada a la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV),
la aprobacion por parte del Consejo de Administracién del Proyecto Comun de Fusion entre Unicaja
Banco, S.A., como sociedad absorbente, y Liberbank S.A., como sociedad absorbida.

La fusion proyectada se instrumento mediante la absorcion de Liberbank por Unicaja Banco S.A., con
extincidn, via disolucién sin liquidacion, de la primera y transmision en bloque de todo su patrimonio
a la segunda, que adquirié, por sucesion universal, la totalidad de los derechos y obligaciones de
Liberbank. Como consecuencia de la fusién, los accionistas de Liberbank S.A. han recibido en canje
acciones de Unicaja Banco S.A.

El tipo de canje propuesto, que ha sido realizado tras los trabajos de revision y valoracion pertinentes,
es de una accioén de nueva emision de Unicaja Banco S.A., de un euro de valor nominal cada una por
cada 2,7705 acciones de Liberbank, de 0,02 euros de valor nominal cada una.

El asesor financiero de Liberbank ha emitido una opiniéon de razonabilidad (fairness opinion) dirigida
al Consejo de Administracién de Liberbank concluyendo que a la fecha analizada y con base en los
elementos, limitaciones y asunciones contenidas en dicha opinién, el tipo de canje propuesto es
razonable desde un punto de vista financiero para los accionistas de Liberbank en su conjunto.

Con fecha 31 de marzo de 2021, las Juntas Generales de Accionistas de Unicaja Banco y Liberbank
S.A. aprobaron la fusién de ambas entidades bancarias.

Con fecha 26 de julio de 2021, se otorg6 escritura ante Notario por la cual quedé formalizada la fusién
por absorcién de Liberbank por Unicaja Banco S.A., con extincion, via disolucion sin liquidacion, de la
primera y transmision en bloque de todo su patrimonio a la segunda, que adquirid, por sucesion
universal, la totalidad de los derechos y obligaciones de Liberbank, incluida su participacion en la
Sociedad.

A.2 Vision general de los resultados

Liberbank Vida y Pensiones publica sus cuentas anuales de acuerdo con el Plan de Contabilidad de
las Entidades Aseguradoras, aprobado por el Real Decreto 1317/2008, de 24 de julio, y sus posteriores
modificaciones. Los resultados que se presentan en esta seccidn se han calculado, por tanto, bajo
dicha normativa.

La cuenta de pérdidas y ganancias de Liberbank Vida y Pensiones a cierre de 2021 refleja un resultado
después de impuestos de 28.044 miles de euros. En concreto, el resultado antes de impuestos de la
cuenta técnica de vida en el ejercicio asciende a 36.958 miles de euros, el resultado antes de
impuestos de la cuenta no técnica asciende a 813 miles de euros, por lo que el resultado antes de
impuestos asciende a 37.770 miles de euros.
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A cierre de 2020 refleja un resultado después de impuestos de 4.597 miles de euros. En concreto, el
resultado antes de impuestos de la cuenta técnica de vida en el ejercicio asciende a 7.605 miles de
euros, el resultado antes de impuestos de la cuenta no técnica asciende a 395 miles de euros, por lo
gue el resultado antes de impuestos asciende a 8.000 miles de euros.

La siguiente tabla muestra un desglose de ese resultado junto con una comparativa con las cifras del
afio anterior (miles de euros):

Resultados ‘ 2021 2020 Variacion

Primas imputadas seguro directo y reaseguro aceptado 49.268 50.957 (1.689) 3%
netas de reaseguro

Siniestralidad seguro directo y reaseguro aceptado (39.616) (30.556) (9.060) 30%
netas de reaseguro

Variacion de otras provisiones técnicas netas de 29385 (12.715) 42 100 -331%
reaseguro

Participacion en beneficios y extornos 707 780 (73) -9%
]I‘_?esult_ado inmovilizado material e inversiones 5867 7142 (1.275) -18%
inancieras

Gastos explotacion (7.792) (7.060) (732) 10%
Otros ingresos y gastos técnicos (861) (943) 82 -9%
Resultado técnico Vida 36.958 7.605 29.353 386%
Resultado no técnico (b) 812 395 417 106%
Resultado antes de impuestos (c =a + b) 37.770 8.000 29.770 372%
Resultado después de impuestos 28.044 4.597 23.447 510%

El resultado técnico de la Entidad ha aumentado de forma significativa en comparacién con 2020,
debido principalmente al impacto de la liberacion en el ejercicio de provision matematica adicional por
insuficiencia de tipos de interés del art.33.1.a.2, por importe de 15.662 miles de euros (mientras que
en el ejercicio 2020 este impacto supuso una dotacion adicional de 13.956 miles de euros).
Excluyendo el efecto de la provision adicional por insuficiencia de tipos de interés del art.33.1.a.2, el
resultado del ejercicio 2021 se incrementa en 1.057 miles euros, suponiendo un aumento del 5%
respecto al afio anterior.

La siniestralidad del ramo de Riesgo ha registrado niveles superiores con respecto al afio anterior,
debido a varios motivos: i) el colapso en los registros civiles derivado de la pandemia durante el
ejercicio anterior, que ha conllevado un retraso en las notificaciones de fallecimientos; ii) sin embargo,
el incremento de la siniestralidad se ha producido no solo por el mayor numero de aperturas, sino
también por el incremento de los costes medios. Estos impactos negativos se han visto sin embargo
parcialmente compensados por liberaciones en la provision de prestaciones. El volumen de primas
emitidas correspondientes a 2021, netas de anulaciones ha ascendido a 57.953 miles de euros, lo
que supone una reduccion del 1% respecto a las emitidas en 2020.

El volumen de provisiones técnicas de seguros de vida a 31 de diciembre de 2021 alcanz¢ la cifra de
261.292 miles de euros (291.292 miles de euros en 2020).

El nimero total de pdlizas en vigor al cierre del ejercicio asciende a 197.675 pdlizas (194.825 polizas
en 2020).
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A.3 Resultados técnicos de los seguros de vida

Desglosando los resultados técnicos por las dos principales lineas de negocio de seguros de vida,
riesgo y ahorro, se observa que el incremento experimentado en el ejercicio se ha producido como
consecuencia de la liberacién en el ejercicio de provision matematica adicional del art.33.1.a.2, por
importe de 15.662 miles de euros (mientras que en el ejercicio 2020 este impacto supuso una dotacion
adicional de 13.956 miles de euros), correspondiente a los productos de ahorro.

Mostramos a continuacion los resultados técnicos por lineas de negocio (miles de euros):

Riesgo 2020 Variacion
Primas imputadas seguro directo y reaseguro aceptado 29.957 26.529 3.428 13%
netas de reaseguro ) ) ) °
Siniestralidad seguro directo y reaseguro aceptado o
netas de reaseguro (3.602) (1.684) (1.918) 114%
Variacion de otras provisiones técnicas netas de o
reaseguro 12 42 -30 -71%
Participacion en beneficios y extornos 77 67 10 15%
Resultado inmovilizado material e inversiones o
financieras (421) (595) 174 -29%
Gastos explotacién (6.056) (4.915) (1.141) 23%
Otros ingresos y gastos técnicos (758) (807) 49 -6%
Resultado técnico Vida 19.209 18.637 572 3%

Los productos de riesgo han generado un mayor resultado debido fundamentalmente a mejora en la
mayor facturacion (29.957 miles de euros de primas imputadas, netas de anulaciones, en 2021 versus
26.259 miles de euros en 2020), que ha compensado el incremento en la siniestralidad (ver seccion
A.2 donde se detallan las razones de este incremento) y en los gastos de explotacién (causado
principalmente por la mayor imputacion de costes técnicos versus costes no técnicos, de acuerdo con
los criterios de imputacién de gastos a destino, basada en un andlisis pormenorizado de los costes y
en las encuestas actualizadas al personal de la Sociedad para identificar la atribucién de sus
actividades).

Los recargos sobre las primas se han probado suficientes para cubrir los gastos asociados a los

productos.

Ahorro

Variacion

Primas imputadas seguro directo y reaseguro aceptado 19.311 24 498 (5.117) 21%
netas de reaseguro

Siniestralidad seguro directo y reaseguro aceptado (36.014) (28.872) (7.142) 2506
netas de reaseguro

Variacion de otras provisiones técnicas netas de 29.373 (12.757) 42 130 -330%
reaseguro

Participacion en beneficios y extornos 630 713 (83) -12%
Result_ado inmovilizado material e inversiones 6.288 7737 (1.449) 19%
financieras

Gastos explotaciéon (1.736) (2.145) 409 -19%
Otros ingresos y gastos técnicos (103) (136) 33 -24%
Resultado técnico Vida 17.749 (11.032) 28.781 -261%
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El negocio de ahorro se ha visto beneficiado por la evolucion de las provisiones matematicas
adicionales detalladas en la seccion A.2 de este informe y que tiene su impacto en las cuentas del
ejercicio 2021 y 2020.

Los recargos de los productos de ahorro se mantienen estables respecto al ejercicio anterior, al igual
gue las comisiones al no haber habido movimientos importantes en los fondos acumulados de estos
productos (magnitud sobre la que se giran tanto las comisiones como los recargos en la mayoria de
los productos).

A.4 Resultados financieros de los seguros de vida

A.4.1 Resultado de las inversiones y comparativa con el afio anterior

Mostramos a continuacion los ingresos financieros netos de gastos financieros reconocidos dentro de
la cuenta de pérdidas y ganancias (miles de euros):

Resultado financiero 2021 2020 Variaciéon
Total 6.519 8.031 -1.512| -19%

Adicionalmente, Liberbank Vida y Pensiones ha reconocido -15.140 miles de euros (2.296 miles de
euros en 2020) directamente en el patrimonio neto, relacionados con las plus/minusvalias no
realizadas de las inversiones disponibles para la venta, atendiendo a los movimientos de mercado.

Las inversiones financieras en Liberbank Vida y Pensiones se componen principalmente de titulos de
renta fija. Los activos de renta fija han tenido un comportamiento moderadamente negativo durante
2021. A pesar de que los bancos centrales han mantenido buena parte del afio sus programas de
compra de activos y sus discursos acomodaticios, el efecto del COVID ha ido progresivamente
perdiendo relevancia y la realidad macroeconémica ha ido acercandose hacia la perdida normalidad.
En un entorno de expectativas de crecimiento fuerte y niveles de inflacién muy por encima del objetivo
del 2%, en el ultimo trimestre del afio el discurso de los bancos centrales, principalmente del Banco
Central de los Estados Unidos, acept6 la preocupacion por la inflacion y allan6 el camino para el
tapering y el inicio de una tendencia de progresiva subida de tipos.

Los spreads se han mantenido contenidos durante el afio aprovechando las compras de bancos
centrales y la mejora del crecimiento y los resultados empresariales.
A.4.2 Informacion deingresos y gastos por tipo de activo

Mostramos a continuaciéon un desglose de los ingresos procedentes de las inversiones por tipo de
activo y por tipo de ingreso a 31 de diciembre de 2021 y 2020 (miles de euros):
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Retornos procedentes de las inversiones 31.12.2021

Ingresos Gastos Plus/minusvalias Plus/minusvalias
Cartera Tipo de activo financieros financieros realizadas no realizadas

_ Instituciones  de  inversion

Unit | colectiva . . 1 4

linked

Efectivo y depésitos - - - 2

Renta fija 6.903 (559) 47 (15.106)
Instituciones  de  inversion

colectiva - - - -

Resto | _Notas estructuradas 32 - - (34)

Titulizaciones - - - -

Efectivo y depésitos - - - -

Permutas financieras 93 (5) - -

Total 7.029 (564) 48 (15.134)

Retornos procedentes de las inversiones 31.12.2020

Ingresos Gastos Plus/minusvalias Plus/minusvalias
Cartera Tipo de activo financieros financieros realizadas no realizadas

. Instituciones  de  inversion

Unit | colectiva - - (2) 2

linked

Efectivo y depositos - - - -

Renta fija 7.426 (590) 951 2.411
Instituciones  de  inversion

colectiva - - - -

Resto | _Notas estructuradas 109 (1) - (114)

Titulizaciones - - - -

Efectivo y depésitos - - - -

Permutas financieras 171 (34) - -

Total 7.706 (626) 949 2.298

A cierre del afio 2021 no existen activos valorados a coste amortizado bajo el balance de los estados
financieros (19 miles de euros en 2020 de plusvalias no realizadas)

Los ingresos financieros de la renta fija provienen del devengo de la diferencia positiva entre el precio
de compra y el que se compromete a pagar el emisor en el vencimiento del activo, asi como del
devengo de los cupones.

Los ingresos de las permutas financieras provienen del devengo de los flujos de cobro y pago
establecidos en el contrato.

Los gastos financieros de la renta fija provienen del devengo de la diferencia negativa entre el precio

de compra y el que se compromete a pagar el emisor en el vencimiento del activo.
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Del total de los -15.134 miles de euros (2.298 miles de euros en 2020) de plusvalias no realizadas, -
15.140 miles de euros (2.296 miles de euros en 2020) han sido reconocidos en el patrimonio neto.

A.4.3 Informacidon sobre titulizaciones

A cierre del ejercicio 2021, Liberbank Vida y Pensiones no posee ninguna inversion en titulizaciones
de recibos de electricidad.

A.5 Resultado de otras actividades

A.5.1 Informacidn sobre el negocio de pensiones

También es objeto de la Entidad, aunque esta actividad queda fuera del ambito regulatorio de la
normativa de Solvencia Il, la gestién de fondos de pensiones.

El patrimonio total de los fondos de pensiones gestionados fue de 468.274 miles de euros a cierre de
2020. Los ingresos brutos devengados por comisiones de gestién de los fondos han ascendido a 5.313
miles de euros durante el ejercicio. Los gastos relacionados con la actividad de gestién de fondos de
pensiones han sido de 3.617 miles de euros e incluyen servicios de desarrollo de nuevas suscripciones
y cartera de participes, gestién de los activos financieros de los patrimonios gestionados y de
depositaria de titulos, realizados por Liberbank Pensiones, Liberbank Gestién y Liberbank,
respectivamente.

Durante el afio 2020, el patrimonio de los fondos gestionados ascendia a 441.033 miles de euros, se
obtuvieron 4.834 miles de euros de ingresos por comisiones de gestion y se incurrié en 3.323 miles
de euros en gastos.

El siguiente cuadro muestra la variacion del margen por comisiones de pensiones durante el ejercicio
(miles de euros):

Margen por comisiones de pensiones ‘ 2021 ‘ 2020 Variacion

Margen por comisiones de pensiones 1.696| 1.511 185 12%

A.5.2 Informacion sobre los acuerdos de arrendamiento financiero

Liberbank Vida y Pensiones no posee ningun acuerdo de arrendamiento financiero.

A.6 Otrainformacién

Situacion de pandemia por Covid 19

Con motivo de las circunstancias excepcionales acaecidas con durante el ejercicio 2020, con la
publicacion del Real Decreto 463/2020 en fecha 14 de marzo de 2020, por el que se declaraba el
estado de alarma (y que perdurd hasta el 9 de mayo de 2021), para la gestion de la situacién de crisis
sanitaria generada por el coronavirus (Covid-19), y que entré en vigor el mismo dia 14 de marzo, se
activaron durante el ejercicio 2020 los planes de contingencia contemplados ante estas circunstancias,
gue han permitido la continuidad del negocio, intentando en la medida de lo posible aproximarla a la
normalidad. Para ello, se ha llevado a la practica la implementacién de medidas organizativas para la
gestién de la crisis, tanto individuales (gestién de situaciones de contagio o aislamiento), como
colectivas. Dichas medidas, han resultado perfectamente compatibles con la continuidad de actividad
y negocio, y se esta en disposicién de poder prorrogarlas el tiempo que la autoridad disponga, sin
poner con ello en situacion de peligro la actividad de la Sociedad.
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La situacion, en la actualidad, es como sigue:

e Operaciones dentro de la normalidad.

e 100% de los empleados trabajan en formato hibrido, con asistencia a las oficinas algunos dias
de la semana.

e Comité de Crisis (en Aegon AIE) formado por directores y funciones relevantes (CISO,
Comunicaciones) con reuniones periddicas y reuniones en cascada con todos los gerentes y
personal.

e Seguimiento diario de empleados y clientes infectados y su evolucion.

o KPIs especificos para seguir el negocio y las operaciones, incluyendo a terceros (proveedores
de salud, empresas de asistencia, comunicaciones, etc.)

Respecto a los escenarios financieros previstos en referencia a los resultados de la Compaiiia, se ha
observado durante el ejercicio 2020 un impacto negativo por la bajada de produccién durante el
confinamiento provocado por la pandemia y que se ha recuperado en la segunda mitad del ejercicio
2020 y durante 2021.

Durante 2021 y 2020, la siniestralidad no ha sufrido cambios respecto a ejercicios anteriores ni
respecto a la esperada en los presupuestos.

La liquidez de la Sociedad se encuentra en niveles confortables y se espera que asi sea en los
proximos meses aun aplicando escenarios estresados sobre primas y prestaciones.

La solvencia de la Sociedad se muestra relativamente estable ante escenarios previstos de
incrementos de siniestralidad, caidas de cartera e impactos en las inversiones financieras tanto de
tipos de interés como de diferenciales de crédito (no se ha considerado necesario evaluar impacto
sobre la renta variable por el peso relativo tan reducido en la cartera de inversiones de la Sociedad).

Con base en lo anterior, se considera que la Sociedad ha continuado adaptando sus planes de
continuidad de negocio al escenario actual y esta evaluando continuamente los riesgos relacionados
con el negocio para garantizar la continuidad de este, sin que se hayan detectado hasta la fecha
aspectos que puedan tener un impacto relevante en la solvencia de la Sociedad.

Situacién de conflicto en Ucrania

El conflicto de Ucrania y Rusia estd provocando, entre otros efectos, un incremento del precio de
determinadas materias primas y del coste de la energia, asi como la activacién de sanciones,
embargos y restricciones hacia Rusia que afectan a la economia en general y a las empresas con
operaciones con y en Rusia especificamente. En todo caso, a pesar de la incertidumbre existente, los
Administradores de la Sociedad estiman que este suceso no deberia tener un impacto significativo en
la cartera de inversiones u otras magnitudes de Solvencia Il.
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Seccion B: Sistema de gobierno

B.1 Informacion sobre el sistema de gobierno

B.1.1 Roles y responsabilidades del 6rgano de administracion o direccion

El Consejo de Administracién, el Director General, la comisién de auditoria y los comités que apoyan
al Consejo, aseguran la estructura necesaria para cumplir con la estrategia y los objetivos de la
Sociedad:

Consejo de
Administracion

Director General

Comision de
Auditoria

Comité de Riesgos y
Cumplimiento

Comité de Auditoria Comité de Estrategia

El Consejo de Administracion de Liberbank Vida y Pensiones esta formado por ocho miembros, dos
de los cuales tienen consideracion de consejeros independientes.

El Consejo de Administracion es responsable de asegurar el cumplimiento de la estrategia de la
Compaifiia y adicionalmente tiene la responsabilidad Ultima en las decisiones de gestiéon y en el
cumplimiento del sistema regulatorio.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de auditoria de cuentas, se ha constituido una
comisioén de auditoria integrada por tres consejeros no ejecutivos, siendo dos de ellos los consejeros
independientes.

Como se ha mencionado, el Consejo de Administracién de Liberbank Vida y Pensiones actla
asesorado por cuatro comités que le sirven de apoyo en la ejecucién de sus funciones, informandole
y elevando propuestas en relacion con los asuntos que después se sefialan. Cada uno de los Comités
esta compuesto por cuatro miembros designados por el Consejo de Administracion, los cuales no han
de tener necesariamente la condicion de administrador y no serdn empleados de la Entidad.
Adicionalmente, los Comités cuentan con la asistencia y colaboracién del Director General y de los
empleados de la Compafia. La existencia de estos comités no altera el régimen legal de
responsabilidad de los administradores.

Los estatutos sociales de la Entidad, complementados con los términos de referencia de los comités,
describen el propdsito y las responsabilidades de los comités, asi como su estructura de reporte. A
continuacion, se muestra una breve descripcion del propoésito y las responsabilidades de los comités:

. Comité técnico

Su propésito es asesorar al Consejo de Administracién en materias técnicas de la Entidad a
través de informes o propuestas.
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Entre sus principales responsabilidades se incluyen: calcular los resultados por fuente de
beneficios y velar por el cumplimiento del plan de negocio y de las politicas de desarrollo de
productos y tarificacién, provisiones técnicas, suscripcion y reaseguro y dar seguimiento a las
conclusiones del informe de la funcién actuarial.

. Comité de riesgos y cumplimiento

Su propdsito es asesorar al Consejo de Administracion en materia de gestion de riesgos y
cumplimiento a través de informes o propuestas.

Entre sus principales responsabilidades se incluyen: evaluar el cumplimiento de las politicas
de riesgos y aprobar excepciones al cumplimiento de las mismas, proponer acciones de
gestion de riesgos, evaluar la situacion de solvencia y capital e informar sobre cualquier
amenaza potencial a la solvencia y liquidez y velar por el marco de cumplimiento normativo
en la Entidad.

. Comité de auditoria

Su propésito es asesorar al Consejo de Administracion en temas relacionados con la tercera
linea de defensa a través de informes o propuestas.

Entre sus principales responsabilidades se incluyen: supervisar el proceso de informacién
financiera y los sistemas de control interno y gestionar la comunicacion con los auditores
externos.

. Comité de estrategia

Su propésito es asesorar al Consejo de Administracion en temas estratégicos a través de
informes o propuestas.

Entre sus principales responsabilidades se incluyen: establecer y supervisar la evolucion de
los objetivos comerciales, supervisar la estrategia de la Entidad, asesorar sobre productos y
canales de distribucién y supervisar la politica de recursos humanos.

El Director General de Liberbank Vida y Pensiones esta presente en todos los comités y transmite al
Consejo de Administracion la informacion relevante y las conclusiones surgidas como resultado de los
mismos, asi como los informes y propuestas de los referidos comités, incluidos los de cada una de las
funciones clave presentados en los mismos.

Asimismo, dese el ejercicio 2020, el Consejo de Administracion cuenta con un Organo Responsable
de la Distribucién de Seguros, de conformidad con el Real Decreto-ley 3/2020, de 4 de febrero, por el
gue se incorpora al ordenamiento juridico espafiol, entre otras, la Directiva (UE) 2016/97 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 20 de enero de 2016, sobre la distribucidn de seguros.

La adecuacion del sistema de gobierno a la naturaleza, escala y complejidad de los riesgos de
Liberbank Vida y Pensiones es analizada peridédicamente por la funcién de auditoria interna. En el
caso de que dicho analisis identifiqgue debilidades, se preparan los correspondientes planes de accion.

B.1.2 Roles y responsabilidades de las funciones clave

Como premisa general, en la definicion de los roles y responsabilidades de las funciones clave en
Liberbank Vida y Pensiones se ha prestado especial atencién a asegurar que las funciones tienen
representacion en los comités que reportan al Consejo de Administracién y a la independencia de la
funciéon de auditoria interna respecto al resto de funciones y de actividades relacionadas con el
negocio.
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Las cuatro funciones clave de Liberbank Vida y Pensiones tienen acceso a los 6rganos de gobierno a
través de los comités, donde todas las funciones clave se encuentran representadas:

e Al Comité de Riesgos y Cumplimiento asisten la funcion actuarial, la funcion de gestion
de riesgos y la funcion de cumplimiento normativo.

e Al Comité Técnico asiste la funcion actuarial.

e Al Comité de Auditoria asiste la funcion de auditoria interna.

Asimismo, a la Comisién de Auditoria asiste la funcién de auditoria interna.

Liberbank Vida y Pensiones tiene externalizadas sus cuatro funciones clave en Aegon AIE con el
objetivo de aprovechar economias de escala.

Las cuatro funciones clave externalizadas tienen lineas de reporte a la alta direccion de Aegon AlE.

Cada funcién clave externalizada tiene designada en Liberbank Vida y Pensiones una persona que es
responsable Ultima de la respectiva funcion.

Las personas que ejercen esta responsabilidad son:

e El Director Técnico de Liberbank Vida y Pensiones es responsable de la funcién actuarial
y la funcién de gestién de riesgos.

e EIl Director General de Liberbank Vida y Pensiones es responsable de la funcion de
cumplimiento normativo.

e La Responsable de Administracion de Liberbank Vida y Pensiones es responsable de la
funcién de auditoria interna.

Las cuatro funciones clave externalizadas también tienen una tercera linea de reporte a estos
representantes de las funciones en Liberbank Vida y Pensiones.

A continuacién, se detalla el marco de actuacién de las funciones clave externalizadas, sus roles y
sus responsabilidades:

1. Funcidén de gestidon de riesgos

e Area en la que se encuentra la funcion: Esta externalizada en Aegon AlE.

e Responsable de la ejecucion de la funcion: Es responsabilidad del Chief Risk Officer ("CRO")
de Aegon AIE.

e Lineas de reporte del responsable de la ejecucidn: EI CRO de Aegon AIE reporta al Consejero
Delegado ("CEQ") de Aegon AIE, a la funcién de gestion de riesgos del Grupo Aegon y al
supervisor de la funcion de gestion de riesgos en Liberbank Vida y Pensiones.

e Supervisor y responsable de la funcién en la compafiia: La funcién de gestion de riesgos esta
supervisada por el Director Técnico de Liberbank Vida y Pensiones, que reporta al Director
General y éste al Consejo de Administracion de la compafiia.

e Comités en los que la funcién estd presente: Presente en el Comité de Riesgos. En el comité
de riesgos esta presente el Director General quien transmite la informacion al Consejo de
Administracion.

o Responsabilidades de la funcion: Sus principales responsabilidades incluyen la asistencia y
monitorizacidn para garantizar el funcionamiento eficaz del sistema de gestion de riesgos, la
monitorizacion del perfil de riesgo, la identificacion y evaluacion de los riesgos emergentes y
el asesoramiento y la presentacion de informacién detallada sobre las exposiciones a riesgos
al érgano de administracion y direccion en lo relativo a la gestion de riesgos, incluyendo temas
estratégicos.
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Funcion de cumplimiento normativo

e Area en la que se encuentra la funcion: Esta externalizada en Aegon AlE.

e Responsable de la ejecucion de la funcién: Es responsabilidad del Compliance Officer de
Aegon AIE.

e Lineas de reporte del responsable de la ejecucién: ElI Compliance Officer de Aegon AIE
reporta al General Counsel de Aegon AIE, a la funcién de compliance del Grupo Aegon y al
supervisor de la funcién de cumplimiento normativo en Liberbank Vida y Pensiones.

e Supervisory responsable de la funcién en la compafiia: La funciéon de cumplimiento normativo
esta supervisada por el Director General de Liberbank Vida y Pensiones, que reporta al
Consejo de Administracion de la Compafiia.

e Comités en los gue la funcion esta presente: Presente en el Comité de Riesgos. En el Comité
de Riesgos esta presente el Director General quien transmite la informacién al Consejo de
Administracion.

o Responsabilidades de la funcién: Sus principales responsabilidades incluyen asesorar al
o6rgano de administracién y direccion sobre el cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas, la evaluacion de las posibles repercusiones de cualquier
modificacion del entorno legal en las operaciones de la Compaifiia y, la determinacion y
evaluacion del riesgo de cumplimiento.

Funcién actuarial

e Area en la que se encuentra la funcién: Esta externalizada en Aegon AIE.

e Responsable de la ejecucién de la funcién: Es responsabilidad del Responsable Actuarial de
Aegon AIE.

e Lineas de reporte del responsable de la ejecucién: El Responsable Actuarial de Aegon AIE
reporta al Director Financiero ("CFQ") de Aegon AIE, a la funcién actuarial del Grupo Aegon
y al supervisor de la funcién actuarial en Liberbank Vida y Pensiones.

e Supervisor y responsable de la funcién en la compafiia: La funcién actuarial esta supervisada
por el Director Técnico de Liberbank Vida y Pensiones, que reporta al Director General y éste
al Consejo de Administracion de la compafiia.

e Comités en los que la funcion esté presente: Presente en ellos Comité de riesgos y técnico.
En ambos comités esté presente el Director General quien transmite la informacién al Consejo
de Administracién.

o Responsabilidades de la funcidn: Sus principales responsabilidades incluyen coordinar el
céalculo de las provisiones técnicas, asegurar la adecuacion de la metodologia, hipétesis y
modelo utilizado, asegurar la calidad del dato, informar al 6rgano de administracion y direccién
sobre la fiabilidad y adecuacién del calculo de las provisiones técnicas, pronunciarse sobre la
politica de suscripcion y reaseguro y contribuir en la evaluacion interna de los riesgos y de la
solvencia (ORSA).

Funcién de auditoria interna

e Area en la que se encuentra la funcién: Esta externalizada en Aegon AlE.

e Responsable de la ejecucién de la funcién: Es responsabilidad del Responsable de Auditoria
Interna de Aegon AIE.

e Lineas de reporte del responsable de la ejecucién: El Responsable de Auditoria Interna de
Aegon AIE reporta al Consejero Delegado ("CEO") de Aegon AIE, a la funcién de auditoria
interna del Grupo Aegon y al supervisor de la funcién de auditoria interna en Liberbank Vida
y Pensiones.

e Supervisor y responsable de la funcion en la compafiia: La funcién de auditoria interna esta
supervisada por el Responsable de Administracién de Liberbank Vida y Pensiones, que
reporta al Director General y éste al Consejo de Administracion de la Compaifiia.
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e Comités en los que la funcién estd presente: Presente en el Comité de Auditoria y en la
Comisién de Auditoria. En el Comité de Auditoria esta presente el Director General quien
transmite la informacién al Consejo de Administracion. La Comision de Auditoria esta
integrada por mayoria de consejeros independientes, que transmiten la informacion al
Consejo de Administracion.

¢ Responsabilidades de la funcién: Sus principales responsabilidades incluyen establecer,
aplicar y mantener un plan de auditoria, adoptar un planteamiento basado en el riesgo a la
hora de decidir sus prioridades, emitir recomendaciones basandose en el resultado del trabajo
realizado, informar del plan y de las recomendaciones al 6rgano de administracion y direccion
y verificar el cumplimiento de las decisiones que adopte el 6rgano de administracion y
direccion basandose en las recomendaciones proporcionadas.

Asimismo, en 2021 la Sociedad implemento las funciones clave de gestién de riesgos y de auditoria
interna respecto a la actividad de gestién de Fondos de Pensiones.

B.1.3 Cambios materiales en el sistema de gobierno

Durante el afio 2021 no ha habido cambios en la configuracion del sistema de gobierno de Liberbank
Vida y Pensiones.

B.1.4 Politica de remuneracion

La politica de remuneracién de Liberbank Vida y Pensiones tiene como objetivo asegurar la
consecucidon de una gestion adecuada y prudente evitando mecanismos de remuneracion que
fomenten la asuncién del riesgo por encima de los limites de tolerancia asumidos.

Adicionalmente, tiene como fin proveer de una guia de gestion para los empleados, con el fin de
atraerles, retenerles, motivarles y retribuirles de manera adecuada. La remuneraciéon apoya la
estrategia, y los objetivos de negocio de Liberbank Vida y Pensiones y esta alineada con los valores
de Liberbank Vida y Pensiones.

a Principios de la politica de remuneracion

Liberbank Vida y Pensiones establece los siguientes principios que deben ser respetados por las
practicas de remuneracion:

e Orientacién a los empleados.

e Vinculadas al desempefio.

e Guiarse por principios de equidad tanto interna como externa.

e Prudentes con los riesgos de solidez financiera, rentabilidad y sostenibilidad.

b Componentes de remuneracion fijos y variables

La politica de remuneracion de Liberbank Vida y Pensiones regula los componentes fijos y variables
para los siguientes grupos de personas:

¢ Los miembros del Consejo de Administracion.

e El personal de Alta Direccion (Direccion General).

e Los responsables de las funciones clave externalizadas.

e Los responsables de Liberbank Vida y Pensiones de supervisar a las funciones clave.

e Oftras personas no pertenecientes a los grupos anteriores cuya actividad profesional
impacte en el perfil de riesgos de la Compafiia, entendiendo como tales a otros empleados
con capacidad de decision en la suscripcion de nuevo negocio, inversiones, o reaseguro.

La politica establece que la remuneracion de estos grupos de personas debe atenerse a lo siguiente:
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e Debera ser lo suficientemente flexible, permitiendo la posibilidad de aplicar
individualmente los siguientes conceptos:
o Componentes fijos, exclusivamente.
o Componentes tanto fijos como variables.
o En ningdn caso la remuneracion estard compuesta exclusivamente por
componentes variables.

e Cuando la retribucién de una persona incluya tanto conceptos fijos o garantizados como
variables, se equilibraran éstos con la finalidad de que el componente fijo represente una
proporcién suficientemente alta en la remuneracion total, para evitar que la persona
afectada dependa excesivamente de los componentes variables.

e En el supuesto en el que la remuneracion variable dependa del desempefio, el importe
total de esta remuneracion se realizara combinando la evaluacion del desempefio del
interesado, el area de actividad implicada, asi como el resultado de la Compaiiia.

e Una parte sustancial del componente variable, con independencia de la forma en la que
se abone (de forma dineraria, en especie), se satisfara de forma diferida; en todo caso, el
periodo de diferimiento no serd inferior a tres afios y debera estar adaptado a la naturaleza
del negocio, los riesgos que implica y las actividades de los sujetos de que se trate.

e Al evaluar el desempefio de una persona se tendran en cuenta tanto criterios financieros
como de otra indole.

e Lavaloracién del desempefio como base para la remuneracion variable incluira un ajuste
a la baja tomando en consideracién los riesgos actuales y futuros, teniendo en cuenta el
coste del capital que implica la actividad que se retribuye, asi como el perfil de riesgo de
la Entidad.

e Los grupos de personas a los que se aplica la Politica de Remuneracién deben
comprometerse a no utilizar ninguna estrategia de cobertura personal ni ningln seguro
relacionado con la remuneracion.

e En el caso especifico de las personas responsables de funciones clave y responsables
de supervisar las funciones clave externalizadas, la parte variable de su remuneracién
sera independiente de los resultados de la Compaiiia, salvo a través de la aplicacion de
“bonus pools” o esquemas colectivos similares que no generen conflictos individuales de
interés en el ejercicio de dichas funciones clave.

¢ Premios complementarios de jubilacion o prejubilacion para miembros del 6rgano
de administracion y direccién y para las funciones clave

No se otorgan remuneraciones de este tipo en Liberbank Vida y Pensiones.

B.1.5 Detalle de transacciones materiales con accionistas, personas que ejercen una
influencia significativa en la Entidad y miembros del 6rgano de administracién
y direccion

No han producido transacciones en el Ultimo ejercicio.

B.2 Requerimientos de aptitud y honorabilidad

B.2.1 Requerimientos de aptitudes, conocimientos y experiencia

La politica de Liberbank Vida y Pensiones, actualizada por el Consejo de Administracion en el primer
trimestre de 2021, contempla una serie de requisitos relacionados con la honorabilidad, la aptitud
individual y la aptitud colectiva de las personas que ejercen la direccion efectiva de la Sociedad, con
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el objetivo de garantizar una gestion sana y prudente de la actividad, de acuerdo con lo establecido
en la normativa aseguradora.

En concreto, se establecen requisitos para los siguientes grupos de personas:

e El Consejo de Administracion.

e La Alta Direccién, entendida como el Director General y el Comité de Direccién, en caso
de existir.

e Los responsables de las funciones clave de la Sociedad como entidad aseguradora, y en
su caso, los responsables en la Compafiia en caso de su externalizacion.

e Los empleados que participen directamente en la distribucion de seguros, asi como los
miembros del 6rgano responsable de distribucién de seguros.

e Los responsables de las funciones clave de la Sociedad como entidad gestora de fondos
de pensiones, y en su caso, los responsables en la Compafila en caso de su
externalizacion.

Los requerimientos de honorabilidad tienen como objetivo asegurar que las personas de los grupos
anteriores poseen una trayectoria profesional de respeto a las leyes y a las buenas practicas
comerciales, financieras y de seguros.

Los requerimientos de aptitud individual hacen referencia a tres grandes aspectos: cualificacion,
experiencia y disponibilidad profesional, entendida ésta ultima como dedicacion en tiempo suficiente
para realizar las tareas encomendadas.

Adicionalmente, se establecen unas directrices de aptitud colectiva aplicables especificamente al
Consejo de Administracién de la Compafiia, que persiguen el objetivo de conseguir una combinacién
efectiva de conocimiento multidisciplinar en los distintos ambitos que afectan al negocio.

B.2.2 Procedimiento para evaluar la aptitud y honorabilidad

Liberbank Vida y Pensiones ha mantenido durante 2021 un procedimiento para evaluar la aptitud y
honorabilidad en las siguientes circunstancias:
e En el caso de nuevas contrataciones externas.
e En el caso de promociones o modificacion internas de funciones de una persona que pase
a estar sujeta a los requerimientos de la politica de aptitud y honorabilidad desde una
situacién previa en la que no estuviera sujeta a la misma.
e Enelcaso de reeleccidn de un cargo sujeto a la politica de aptitud y honorabilidad, o bien
tras el transcurso de 2 afios desde el nombramiento en el caso de cargos indefinidos.

La valoracion del cumplimiento de los requisitos de aptitud y honorabilidad es llevada a cabo por el
Consejo de Administracion, excepto para el nombramiento de consejeros, en cuyo caso corresponde
a la Junta General de Accionistas, y para el nombramiento de los empleados responsables de la
distribucion de seguros, que corresponde al 6rgano responsable de distribucion de seguros.

La evaluacion es realizada de forma previa a la incorporacién de la persona a dicha posicion.
Adicionalmente, pueden realizarse reevaluaciones de la aptitud y honorabilidad de las personas
sujetas a la politica, asi como promoverse la ejecucién de acciones proporcionales y consecuentes a
los resultados de las valoraciones realizadas.
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B.3 Sistema de gestidn de riesgos incluyendo la evaluacion de los riesgos
propios y la solvencia (ORSA)

B.3.1 El sistema de gestion de riesgos

Con el objetivo de asegurar decisiones basadas tanto en rentabilidad como en riesgo y limitar la
magnitud de pérdidas potenciales para niveles de confianza definidos, la estructura de gestién de
riesgos en Liberbank Vida y Pensiones se ha establecido basandose en los principios del modelo de
tres lineas de defensa:

Riesgos

Las tres lineas de defensa son representadas por: 1) tomadores del riesgo, entendidos como las
funciones de la Compafiia que asumen riesgo para la misma en el transcurso de su actividad 2)
funciones de gestién y control del riesgo y 3) revisién independiente. La responsabilidad global de la
gestién del riesgo reside en los diversos érganos de gobierno de la Compafia (Consejos de
Administracién y comités).

La aplicacion de la estructura de las tres lineas de defensa permite una cultura de riesgos profesional
donde la gestidn del riesgo pueda ser 6ptimamente integrada en el negocio.

« Primera linea de defensa

Los riesgos, naturalmente, surgen de las actividades de negocio de la Companiia. Las areas de
negocio son directamente responsables de los procesos de los que depende la consecucion de los
objetivos de la Compaifiia.

Adicionalmente, son responsables de la identificacibn en primera instancia del riesgo, y el
establecimiento de controles para mitigar todos los riesgos materiales en su area de actividad que
excedan el apetito de riesgo de los 6rganos de gobierno, de forma consistente con la aplicacion de
las tolerancias de riesgo y politicas de riesgo. Por lo tanto, las &reas de negocio tienen la primera
responsabilidad sobre los sistemas de control interno y gestién del riesgo, y en la practica actdan
como la primera linea de defensa para prevenir eventos de riesgos no deseados.

La gestién de riesgos se integra de esta forma en todos los procesos de negocio (incluyendo los
procesos de apoyo), como se ilustra a continuacion:
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ESTRATEGIA

GESTIONDE GESTIGNDE  REPORTING

Y
DISTRIBUCION SINIESTROS INVERSIONES FINANCIERO

SOPORTE DE PROCESOS

RECURSOS HUMANOS
GESTION DE RIESGOS
LEGAL Y REGULATORIO
GESTION DE TESORERIA Y EFECTIVO
FISCAL
GESTION DE CAPITAL
SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
ADQUISICIONES, COMPRAS ¥ ADMINISTRACION
INSTALACIONES ¥ GESTION DE SEGURIDAD
DESARROLLO DE NEGOCIO
GESTION DE LA ADMINISTRACION DE TERCEROS
ADMINISTRACION DEL REASEGURO

e Segunda linea de defensa

Las diversas funciones de gestién de riesgos, articuladas en torno a personas, departamentos o
comités, representan la segunda linea de defensa, facilitando y vigilando la efectividad e integridad
del sistema de gestion de riesgos y control interno de la Compafiia.

La segunda linea de defensa presenta una doble faceta: de un lado, tiene como cometido dar soporte,
asesoria, herramientas y apoyo profesional a la primera linea de cara a facilitar el cumplimiento de
sus responsabilidades y la organizacion en general. Por otra parte, la funcién de la segunda linea de
defensa también es vigilar el cumplimiento del marco (incluyendo politicas), y prevenir la toma de
riesgos incoherente con el apetito o tolerancia, escalando hasta donde sea necesario.

e Terceralinea de defensa

La funcién de Auditoria Interna proporciona la tercera linea de defensa, que consiste en una revision
independiente y orientada al riesgo del entorno de control interno de la Compafiia.

B.3.2 El ciclo de gestion de riesgos

El proceso ciclico de gestion de riesgos puede ser sintetizado en los siguientes componentes:
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Respuesta al Riesgo Estrategia de Riesgo

Seguimiento del Cumplimienta ) .
Riesgo Tolerancia al Riesgo

Control del Riesgc

Validacion
Reporte del Riesgo Modelo Identificacion
del Riesgo

Evaluacion

delRiesgo

Los riesgos a los que la Compafiia se enfrenta son identificados y presentados con apoyo del universo
de riesgos. Un proceso de riesgos emergentes asegura que el universo de riesgos contemplado sea
dindmico y anticipe las tendencias fundamentales de un entorno cambiante.

Una vez que la direccion y érganos de gobierno son capaces de articular su identificacion de riesgos,
la estrategia de riesgos sienta las bases para las declaraciones de apetito y tolerancia al riesgo, las
cuales son especificadas en términos de fortaleza financiera, continuidad del negocio, cultura y
distribucion del riesgo, y son traducidas en términos de politicas y limites, que articulan el entorno de
control minimo de la Compafiia.

Para medir los riesgos, la Compafiia utiliza una serie de metodologias acordadas por los socios. La
medicién del riesgo y la verificacién del cumplimiento de las politicas son la base de la monitorizacion
y reporte. Tras ello, la Compafiia esta en condiciones de formular una respuesta apropiada al riesgo,
en forma de aceptacioén o no aceptacion del riesgo y, en este ultimo caso, de formulacion de planes
de accion.

Finalmente, este ciclo se integra en las decisiones clave de la Compafiia como son la definicion de
planes de negocio, planes de capital, politicas de tarificacion y desarrollo de productos, y desarrollo
de modelos para la toma de decisiones. Para ello, el sistema viene apoyado por una fuerte cultura de
riesgos en la organizacion.

La ejecucién de este ciclo es una tarea continua e iterativa, incluyendo ajustes periédicos o puntuales
de la estrategia de riesgos y tolerancia al riesgo basados en nueva informacion de riesgos o cambios
en el negocio (entorno).

B.3.3 Integracién entre el sistema de gestion de riesgos y la estrategia de negocio

El objetivo del marco de gestidon de riesgos es capacitar a la direccién para tratar eficazmente la
incertidumbre y la oportunidad asociada a la misma, potenciando la capacidad de la organizacién para
crear valor. Esto contribuye a alcanzar la estrategia de la Compafiia y asegura que la tolerancia al
riesgo y la estrategia estan alineadas.
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B.3.4 Responsables del sistema de gestion de riesgos

Los 6rganos de gobierno tienen responsabilidades especificas en el ciclo y sistema de gestion de
riesgos. La existencia de los 6rganos de gobierno y comités, adicionalmente, asegura que en la toma
de decisiones relevantes en la Compaifiia (entendidas como aquellas que potencialmente afectan a
su perfil de riesgos) se involucra necesariamente a mas de una persona.

El Consejo de Administracion de la Compariia tiene responsabilidad Ultima sobre la formulacion de la
tolerancia al riesgo, aprobar los limites, y monitorizar de forma continuada la exposicién al riesgo y su
mantenimiento dentro de tolerancias y limites.

El Consejo y los comités documentan en forma de actas las decisiones adoptadas, asi como la
tipologia de informacion examinada sobre la que se sustentan dichas decisiones.

La funcién de gestion de riesgos, instrumentalizada como segunda linea de defensa, tiene como
mision principal facilitar una correcta implantacion del sistema de gestion de riesgos dentro de la
Compaifiia. Adicionalmente, tiene la responsabilidad de asesorar y presentar informacion detallada
sobre las exposiciones al riesgo al Consejo de Administracién, incluyendo informaciéon sobre los
riesgos emergentes.

Esta funcién, como el resto de las funciones en Liberbank Vida y Pensiones, esta externalizada en
Aegon AIE. La funcién de gestion de riesgos se ejecuta por el Chief Risk Officer (‘CRO”) de Aegon
AIE quien es el presidente del comité de riesgos. El Director General de Liberbank Vida y Pensiones,
también presente en el comité de riesgos, informa sobre las exposiciones al riesgo al Consejo de
Administracion.

El Director Técnico en Liberbank Vida y Pensiones ejerce responsabilidad ultima de la funcién de
gestién de riesgos externalizada.

B.3.5 Estructura de las politicas de riesgo en la Compainiia

Para proporcionar guias operativas especificas para el desarrollo e implantacion del sistema de
gobernanza y gestién de riesgos de la Compafiia, se han desarrollado e implementado una serie de
politicas y procedimientos. Estas politicas se han incorporado a la normativa interna aplicable a la
Entidad, y por tanto son de obligado cumplimiento.

El siguiente cuadro muestra los documentos existentes que definen el marco normativo interno
aplicable a la Compafiia:
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LIBERBANK VYP SISTEMA DE GOBERMANZA, GESTION DE RIESGOS ¥ CONTROL
INTERNO - DOCUMENTO MARCO ANEXO DE ESTRATEGIA Y
L TOLERANCIA AL RIESGD
DESCRIPTIVOS DE FUNCIONES — HONORABILIDAD ¥
REGULADAS APTITUD
{ R | | POLMCA DE INVERSIONES | | poumca pe apmun ¥ HONORABILIDAD |
l POLITICA DE SUSCRIPEION |

i CELLE R T | | POLITICA DE REASEGURO ]

[ POLITICA DE PROVISIONES TECMICAS ]

[reommmmeromec]

—| POLIMCA DE TARIFICACION ¥ DESARROLLO DE PRODULCTOS I

i e | I POLITICA DE GESTION DEL CAPITAL [ESTRATEGIA ¥ TOLERANCIA I

| POLITICA DE RIESGO OPERACIONAL |

POILITICA DE CONTINUIDAD DEL NEGOHIO

| |
‘I POLITICA DE EXTERNALIZACION I
| POLMICA DE AUTOEVALUACION DE RIESGOS ¥ SOLVENCIA |

[ FOLITICA DE REMUNERACION |

| POLITICA DE INFORMACION A SUPERVISORES |

El Consejo de Administracion de la Compafiia es responsable Ultimo de la implantacion de las
politicas. La Direccién de la Comparfiia es responsable de conocer e implantar las politicas de riesgos
en las mismas. El comité de riesgos y cumplimiento y la funcién de gestion de riesgos son
responsables de supervisar el cumplimiento de las Politicas de Riesgos en la Compaiiia.

B.3.6 Descripcion del proceso ORSA

El proceso ORSA se configura como la principal herramienta de autoevaluacién de los riesgos y el
capital de Liberbank Vida y Pensiones. Se trata de un proceso integral, iterativo, periddico y
prospectivo, que se incardina y apoya en todas las fases del ciclo de gestion de riesgos de la Entidad.
Es una parte esencial en la concrecion de la estrategia y planificacién del negocio, ya que permite
conocer la situacién actual y futura de los riesgos y el capital de la Compaiiia.

A continuacion, se adjunta una descripcion del proceso ORSA donde puede notarse cémo el ORSA
se integra en la estructura de la organizacion y en la toma de decisiones:

5.1_Analisis y
) - - 4.1, Baboracion de Aprobacion reportes o
21, Planificacién de 31, Cumpliiento confimue | Reporiing ) inclusion d
Megocio y Presupuestos. erequisitos decapital 1 yemalSupeniisor | modificaciones y
| Publicacion
2.2 Proyeccion delas - . 4.2 Presentaciony
necesidadesfuturasde | S Contnuocumplimienio | gevaridnparasy | 52.RegistoORSA
Capital {escenario base) req L Aprobacion .
1.3 Evaluation de
2.3 Posicion de capital desviaciones entre el 1
perfil de ries nia;tey deriesgosy las hi m i
escenarios de estres subyacentes del SCR f
escenarios de estres

2.4 Evaluacion del apetito
de rissgo y limites de
tolerancia
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Los resultados de cada ejercicio ORSA deben aprobarse por el Consejo de Administracion y deben
incorporarse y tenerse en cuenta para:

e La siguiente revision de la politica de gestion de capital, y/o la siguiente revision de los
niveles de referencia de la ratio de capitalizacion marcados asi como de la politica de
inversiones y de los niveles de liquidez recogidos en ésta.

e Elsistemay niveles de todos los limites de apetito al riesgo. Asi, los 6rganos de gobierno
correspondientes deben estudiar la posible alteracion de los niveles y limites de los
riesgos cuantificables del universo de riesgos, en funcién de los niveles de tolerancia
definidos para la fortaleza financiera, continuidad, cultura y distribucion del riesgo de la
Entidad.

e La siguiente ejecucion del proceso de presupuestacion o revision del plan de negocio en
vigor de la Compaiiia.

B.3.7 Frecuencia ordinariay extraordinaria del ORSA

Dado el perfil de riesgos actual de los diversos negocios de la Compainiia, Liberbank Vida y Pensiones
ha establecido una frecuencia ordinaria anual del ejercicio ORSA.

No obstante, los 6rganos de gobierno pueden requerir la ejecucion de ejercicios ORSA extraordinarios
en caso de cambios significativos en el perfil de riesgos. El Consejo de Administracién, a propuesta
del comité de riesgos, determinara en qué momento se dan dichos “cambios significativos” de perfil
que implican realizar un ORSA extraordinario.

B.3.8 Interaccion entre el perfil de riesgos, las necesidades de solvencia y las
actividades de gestion de capital y de riesgos

A modo ilustrativo, mostramos a continuacion algunos ejemplos de estas interacciones en Liberbank
Vida y Pensiones:

e Estrategia Anual de Riesgos y Tolerancias

Anualmente las tolerancias de riesgo son revisadas en el contexto de la planificacion estratégica. Esta
revisiéon incluye una valoracion de la preferencia por el riesgo en el que se valoran el encaje con
nuestra estrategia y nuestra capacidad de gestion. Esta preferencia se traduce en tolerancias
concretas de asuncién de riesgos que son monitorizadas periédicamente contra la exposicién real. Si
de esta monitorizacion se derivan incumplimientos de dichas tolerancias estos son discutidos a través
de los canales de gobierno de riesgos de la Entidad donde se determinan las acciones a tomar.

e Decisiones en la fijacion de precios (pricing) y disefio de productos

La politica de tarificaciéon y disefio de productos tiene una influencia clave sobre la comercializacion
de productos que influye directamente en los volimenes de negocio y el perfil de riesgo. Fijamos el
precio y el disefio de nuestros productos con un enfoque basado en el riesgo, teniendo en cuenta las
necesidades de capital y el impacto en el balance econémico de la Compafiia de la incorporacién al
mismo del nuevo negocio.

e Gestion de capital
Tenemos el capital suficiente para soportar condiciones de mercado extremas, manteniendo la
solvencia regulatoria. El exceso de capital por encima de nuestro nivel de capital objetivo se establece

para asegurar estabilidad en el pago de dividendos, mientras que, si nuestra posicion de capital cae
por debajo del objetivo, seran consideradas acciones de gestion para recuperar la posicion. Las
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posiciones actuales y proyectadas son monitorizadas trimestralmente como parte del proceso de
reporte de riesgos.

B.4 Sistema de control interno

B.4.1 Descripcion del sistema de control interno

El sistema de control interno gobierna la gestion y el reporte financiero interno y regulatorio en la
Entidad y asegura que existen controles efectivos que aseguran la fiabilidad de los reportes y que
éstos cumplen con las leyes y normativas vigentes.

El sistema de control interno esta sujeto a revisiones que garantizan que es apropiado y efectivo.
Estas revisiones las conduce la funcién de auditoria interna, con determinada periodicidad, quien
eleva los resultados a través del comité de auditoria.

B.4.2 Implementacion de la funcion de cumplimiento

La misién fundamental de la funcion de cumplimiento consiste en el control de riesgo de cumplimiento
(entendido éste como la posibilidad de perjuicio para el asegurador como consecuencia de la
inobservancia de leyes, normativa, buenas practicas y principios externos e internos) en linea con la
tolerancia establecida por el Consejo de Administracion.

La funcién de cumplimiento se ubica en la primera linea de defensa del sistema de gestion de riesgos.
Aunque se ubica en la primera linea de defensa, no compete a la funcién de cumplimiento hacerse
cargo de los trabajos de implantacidon de controles relacionados con el riesgo de cumplimiento o la
subsanacion/mitigacion de controles inefectivos o inexistentes, sino en cambio, verificar la existencia
y efectividad de los controles apropiados que aseguren el cumplimiento en linea con la tolerancia
establecida. Asimismo, la funcién de cumplimiento es responsable de la concienciacion y formacién a
la Compafiia sobre los riesgos de cumplimiento y sobre las nuevas normativas, asi como de informar
a los 6rganos de gobierno sobre la efectividad de los controles establecidos para gestionar el riesgo
de cumplimiento.

La ejecucién de esta funcion, como el resto de las funciones clave en Liberbank Vida y Pensiones,
esta externalizada en Aegon AIE. Se lleva a cabo por el responsable de Cumplimiento Normativo
(Compliance Officer) de Aegon AIE, que es independiente de las areas que conforman la primera linea
de defensa y que asiste a las sesiones del comité de riesgos. El Director General de Liberbank Vida
y Pensiones, también presente en el comité de riesgos, informa sobre los puntos relevantes relativos
al riesgo de cumplimiento al Consejo de Administracion.

El Director General de Liberbank Vida y Pensiones ejerce responsabilidad Ultima de la funcion de
cumplimiento externalizada.

B.5 Funcién de auditoria interna

La funcién de auditoria interna se instrumenta en la tercera linea de defensa del sistema de gestion
de riesgos. Para dar cumplimiento a la politica interna de Liberbank Vida y Pensiones esta funcién
tiene la obligacion de mantener independencia con las operaciones que audita y con el Consejo de
Administracion de la Compafia. Adicionalmente, esta obligada a desarrollar su trabajo en ausencia
de conflictos de interés en virtud de su propia remuneracion, o de cualquier otro elemento, reportando
al Consejo de Administracién inmediatamente todos los casos en los que no se cumpla este requisito.

Sus responsabilidades se centran en monitorizar y evaluar la adecuacion y efectividad de los controles
internos. Debe asistir al Consejo de Administracion, a la direccion de la Entidad y al comité de auditoria
en el desempefio efectivo de sus funciones aportando analisis y recomendaciones acerca del entorno
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de control interno, promoviendo controles eficientes y efectivos y persiguiendo acciones correctivas
sobre asuntos significativos. Asimismo, puede ejercer labores de asesoramiento relacionadas con la
evaluacion y mejora del entorno de control de la gestién de la Compaiiia.

La ejecucion de esta funcidn, como el resto de las funciones en Liberbank Vida y Pensiones, esta
externalizada en Aegon AIE. Se lleva a cabo por el Responsable de Auditoria Interna de Aegon AIE
gue asiste a la Comision de Auditoria. El Director General de Liberbank Vida y Pensiones, también
asistente en esta Comisién transmite la informacion relevante sobre los trabajos de la funcién de
auditoria interna al Consejo de Administracion.

El Responsable de Administracién de Liberbank Vida y Pensiones ejerce responsabilidad ultima de la
funcion de auditoria interna externalizada.

B.6 Funcién actuarial

La funcién actuarial se instrumenta en la primera linea de defensa del sistema de gestién de riesgos.

Como parte de sus responsabilidades, debe asegurar que, al menos anualmente, el Consejo de
Administracién esta informado de la fiabilidad y adecuaciéon de las provisiones técnicas;
adicionalmente proporciona una opinion al Consejo sobre la estrategia de suscripcién y reaseguro.

La ejecucion de esta funcion, como el resto de las funciones en Liberbank Vida y Pensiones, esta
externalizada en Aegon AIE. Se lleva a cabo por el Responsable Actuarial de Aegon AIE que asiste a
las sesiones del comité de riesgos y del comité técnico. El Director General de Liberbank Vida y
Pensiones, también asistente en ambos comités informa sobre las provisiones, la suscripcion y el
reaseguro al Consejo de Administracién.

El Director Técnico de Liberbank Vida y Pensiones ejerce responsabilidad Gltima de la funcién actuarial
externalizada.

B.7 Externalizacion

Liberbank Vida y Pensiones dispone de una politica de externalizacion que tiene como objetivo
asegurar que los contratos criticos de externalizacion de servicios internos o contratos con
proveedores criticos aun cuando no sea externalizacibn de servicios internos suscritos por la
Compafiia, y que puedan resultar en un riesgo material para la misma, estén sujetos a un marco de
control robusto.

Todo contrato material suscrito por la Compaifiia, referido a servicios a prestar por un tercero (sean de
externalizaciéon o no) debe contener los siguientes elementos minimos de control:

1. Realizacion y documentacion de una adecuada “due dilligence” del proveedor previo a su
suscripcion.

2. Existencia de un contrato por escrito legalmente valido que incluya los derechos y obligaciones de
cada parte.

3. Medidas para el aseguramiento de la continuidad del negocio.
4. Medidas para la proteccion de la informacion y cumplimiento legal.
5. Proceso de terminacién del contrato.

6. El esquema de remuneracion o compensacion en el caso de proveedores cuya actividad pueda
impactar directamente en el perfil de riesgos de la Compafiia

7. Medidas para la monitorizacion continuada de niveles de servicio.
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Adicionalmente, la Compafiia establece en su politica de externalizacién unos contenidos minimos
para los contratos de externalizacién y los contratos de servicios criticos y unas responsabilidades
para los proveedores de servicios externalizados.

La funcién de gestion de riesgos es la responsable de asegurar el cumplimiento de la politica de
externalizacion en la organizacion y debera proporcionar un informe anual con el resumen de los
contratos criticos en vigor al comité de riesgos si éste asi lo requiere.

Liberbank Vida y Pensiones tiene externalizadas las cuatro funciones clave: actuarial, de gestion de
riesgos, de cumplimiento y de auditoria en Aegon AIE, quien realiza todas sus actividades
relacionadas con dicha externalizacion en Espafia. La externalizacion de dichas funciones esta
considerada dentro del grupo de externalizaciones materiales.

Liberbank Vida y Pensiones y Aegon AIE suscribieron un documento marco de externalizacion que
recopila concretamente las actividades objeto de externalizacién en Aegon AIE y regula los derechos
y obligaciones de ambas partes, completando el correspondiente acuerdo de servicios.
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Seccion C: Perfil de riesgo

C.1 Introduccién

C.1.1 Exposicion al riesgo

A 31 de diciembre de 2021, el SCR de Liberbank Vida y Pensiones asciende a 72.251 miles de euros
y los fondos propios disponibles y admisibles para cubrirlo ascienden a 147.020 miles de euros,
resultando una ratio de solvencia del 203%. El perfil de riesgo a cierre de 2021 de Liberbank Vida y
Pensiones se puede observar en el siguiente grafico, donde se detalla el capital de solvencia
obligatorio (en adelante “SCR”) calculado bajo férmula estandar antes del efecto de diversificacion y
ajustes:

Descomposicion del SCR

M Riesgo Operacional
Riesgo de Mercado
Riesgo de Contraparte

B Riesgo de Suscripcion vida

Como lineas generales destacamos lo siguiente:

e El perfil de riesgo de la Compafiia se ha mantenido estable con respecto al afio anterior,
2020. Del mismo modo que el aflo pasado, la Compafia sigue mostrando mayor
exposicion en los riesgos de suscripcidn, que representan un 75% del total del SCR,
riesgos por los cuales la Compafiia muestra apetito.

e La exposicion a todas las categorias de riesgo estd dentro de los niveles objetivos
deseados o niveles de oportunidad establecidos por la Compaiiia.

C.2 Riesgo de suscripcion

El riesgo de suscripcién de vida hace referencia al posible impacto adverso en las provisiones técnicas
ante una variacion de las hipétesis no financieras utilizadas en el calculo de las provisiones técnicas.

Liberbank Vida y Pensiones comercializa productos de seguros de vida y por ello, esta expuesta al
riesgo de suscripcion de vida. Como se muestra en el gréafico anterior, el riesgo de suscripcion es el
mas importante, representando un 75% del SCR basico antes de los efectos de la diversificacion y
ajustes.

Liberbank Vida y Pensiones lleva un control del riesgo técnico a través de su Direccion Técnica como
responsable de asegurar que las tasas de siniestralidad real de los asegurados de la Entidad no
sobrepasen los objetivos sobre tasas de primas de riesgo.

33



Liberbank

Vida y Pensiones

Asimismo, la Entidad lleva un control del riesgo de suscripcion mediante una adecuada y rigurosa
seleccion de los riesgos que hace atendiendo a los factores de riesgo de cada una de las modalidades
de seguro.

Los controles que argumentan la suficiencia de las bases técnicas se realizan con distinta periodicidad
en las distintas modalidades de seguro realizando los contrastes necesarios de suficiencia de tablas
de mortalidad en el caso de los seguros de vida, tasas de frecuencia de siniestros y coste medio de
los mismos, asi como la suficiencia de recargos de gestidon que garantizan la adecuada cobertura de
los gastos de gestion de la Entidad.

A continuacién, se proporciona un analisis de la composicion del riesgo de suscripcién de vida en
Liberbank Vida y Pensiones:

Descomposicion del SCR de
Suscripcion Vida

B SCR mortalidad
SCR incapacidad

M SCR caidas

B SCR gastos

B SCR CAT

Siguiendo la tendencia del afio pasado, el riesgo de caidas es el mas significativo representando un
55% del total de los riesgos de suscripcion de vida. En concreto, la Compafiia esta expuesta al riesgo
de que se produzca un numero de caidas mayores a las esperadas en el calculo de la provision
especialmente en los productos de riesgo cuyo valor de la provisién (negativo) depende fuertemente
de la hipétesis de futuras tasas de caidas proyectadas.

e El valor de rescate en los productos de ahorro no supera en ningin momento ni en ningun
caso el valor de la provision técnica, salvo en el caso de algunos fondos del producto PPA
gue se valoran a valor de mercado.

e En aquellos contratos en los que la provisién de seguros de vida esta calculada segun el
articulo 33.2 del ROSSP, el valor de rescate no supera al valor de mercado de los activos
asignados.

e En aquellos contratos en los que el valor de rescate se ha establecido en funcién de la
provision de seguros de vida correspondiente a los mismos, el importe de ésta serd, a estos
efectos, el resultante de aplicar las bases técnicas utilizadas para el calculo de la prima.

Liberbank Vida y Pensiones también esta expuesta al riesgo de mortalidad (16% del SCR de
suscripcion de vida), al riesgo de incapacidad (3% del total) y al riesgo catastréfico (8% del SCR de
suscripcion de vida), principalmente por los contratos de vida riesgo que tiene en cartera. El riesgo de
mortalidad contribuye directamente a satisfacer las necesidades de proteccion de los clientes.
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Adicionalmente, Liberbank Vida y Pensiones lo considera un riesgo con buenas capacidades de ser
gestionado, transferido y diversificado y, por tanto, tiene apetito por su exposicion.

Se establece una politica de reaseguro con el fin de lograr la adecuacion del equilibrio técnico-
financiero, mediante la estabilizacion de resultados técnicos y eliminacion de volatilidades, asi como
reduccion del capital requerido por la normativa de Solvencia Il y todo ello dentro de la politica de
control de riesgos de la Entidad.

Adicionalmente, esta expuesta al riesgo de gastos que representa el 18% del SCR de suscripcién de
vida.

Liberbank vida y pensiones no esta expuesta al riesgo de longevidad ni al riesgo de revision.

C.3 Riesgo de mercado

El riesgo de mercado hace referencia al posible impacto adverso en la situacion financiera provocado,
directa o indirectamente, por variaciones en el nivel y volatilidad de los precios de mercado de los
activos, pasivos e instrumentos financieros.

El riesgo de mercado representa un 22% del SCR basico antes del efecto de la diversificacién y
ajustes, lo que supone una carga de capital de 24.402 miles de euros. A continuacion, se proporciona
un andlisis de la composicion del riesgo de mercado en Liberbank Vida y Pensiones antes del efecto
diversificacion entre riesgos de mercado:

Descomposicion del SCR de Mercado

M SCR tipo de interés
 SCR renta variable

M SCR spread

El mayor riesgo de mercado al que la compafiia esta expuesta es al riesgo de spread, que supone un
51% del total de los riesgos antes del efecto diversificacion. Este riesgo esta en linea con la
composicién de la cartera de inversiones de la Compafiia muy expuesta a renta fija corporativa.

La estrategia de inversion de Liberbank Vida y Pensiones se basa en mantener los activos hasta el
vencimiento manteniendo una posicion neutral del diferencial de duracion activo-pasivo. Con dicho
casamiento, la Compafiia trata de minimizar el riesgo de tipo de interés, que supone un 49%.
Adicionalmente, para tener controlada la exposicion ineludible al riesgo de tipo de interés, se realizan
periddicamente analisis de sensibilidad de las carteras expuestas al riesgo de mercado. En este
sentido, se realizan controles periddicos de las duraciones modificadas de la cartera de renta fija,
analisis VaR, etc.
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Con respecto al riesgo de concentracién este afio desaparece la minima exposicidon que se tenia el
afo pasado. La exposicion a este riesgo siempre ha sido limitada y se gestiona en la Compafiia a
través de las politicas de inversién en las que se fijan limites especificos de exposicion maxima a cada
contraparte.

Liberbank Vida y Pensiones tiene exposicion infima al riesgo de acciones, y no presenta exposicion
algun al riesgo de inmueble y divisa.

C.4 Riesgo de crédito

El riesgo de crédito hace referencia al posible impacto adverso en la situacion financiera provocado
por variaciones en posicion crediticia de emisores de titulos, contrapartes y cualquier otro deudor al
cual esté expuesta la Entidad, en la forma de riesgo de impago de la contraparte, riesgo de diferencial
o riesgo de concentracion.

Los riesgos de diferencial y concentracion se han tratado en este informe bajo el punto anterior de
riesgo de mercado.

El riesgo de impago de la contraparte esta relacionado con los contratos destinados a mitigar riesgos,
como los contratos de reaseguro, titulizaciones y derivados, asi como los créditos sobre intermediarios
y otros riesgos de crédito no incluidos en el riesgo de diferencial. El riesgo de contraparte representa
un 1% del total del SCR antes de diversificacion en linea con el afio anterior, lo que supone 913 miles
de euros.

Las cesiones de reaseguro se dirigen hacia reaseguradoras con unos ratings entre AAA y BBB,
garantizando asi los niveles de solvencia, capacidad financiera y de gestiéon continuada en el negocio
y servicio (clasificacion crediticia de Standard & Poors).

C.5 Riesgo deliquidez

La gestién de la liquidez se realiza de forma regular por parte de la Compafia y tiene como objetivo
asegurar que hay activos suficientes para afrontar las demandas de tesoreria no sélo bajo condiciones
normales sino también bajo condiciones extremas. Es importante destacar que las inversiones
financieras corresponden, casi en su totalidad, a titulos cotizados en mercados organizados; lo que
facilita su conversion en caso de que pudiera producirse alguna situacién de tensién de liquidez.

C.5.1 Beneficios esperados incluidos en las primas futuras

Los beneficios esperados incluidos en las primas futuras a 31 de diciembre de 2021 generan un
exceso de capital de 151.607 miles de euros lo que supone un incremento respecto a la cifra del afio
anterior de 140.049 miles de euros.

C.6 Riesgo operacional

El riesgo operacional es el riesgo de pérdida causado por una inadecuacion o fallos en los procesos
internos, personal o sistemas o causado por eventos externos. Este riesgo, que supone una carga de
capital de 2.342 miles de euros, representa un 2% del total del SCR antes de los efectos de la
diversificacion y ajustes, en linea con la cifra del afio anterior.

Liberbank Vida y Pensiones realiza una evaluacién cualitativa y cuantitativa de los riesgos
operacionales. La evaluacion cualitativa del riesgo se centra en el impacto potencial de los riesgos
identificados, los cuales son evaluados en términos de impacto y probabilidad.
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La evaluacion de riesgo operacional también incluye aquellos riesgos que no tienen necesariamente
consecuencias financieras directas para la Comparfiia pero que pueden resultar en un dafio a la
reputacion y a los clientes o en un error en los estados financieros.

Liberbank Vida y Pensiones eval(ia cuantitativamente el riesgo operacional de acuerdo a la formula
estandar de la normativa de Solvencia Il. Adicionalmente, con el objetivo de entender mejor el riesgo
internamente, realiza un analisis de escenarios y analiza los eventos con consecuencias financieras
capturadas en la base de datos de pérdidas.

Cada riesgo identificado y evaluado, se somete a una serie de respuestas:

e Aceptar: el riesgo es aceptado, se encuentra dentro de la tolerancia al riesgo.

e Controlar: el riesgo es reducido mejorando los controles y procesos existentes o
introduciendo nuevos controles. La exposicion sobrepasa la tolerancia al riesgo.

e Transferir: el riesgo es transferido a un tercero ajeno, por ejemplo, una Entidad cautiva.

e Evitar: las actividades que son el origen del riesgo son terminadas. La exposicién excede
la tolerancia al riesgo y la transferencia de riesgo o el control de riesgo resultan imposibles
0 no estan justificados desde un analisis de beneficio / coste.

Cualquier riesgo que no sea aceptado tendra un plan de accién que sea realista y especifico con un
responsable y un calendario fijados.

C.7 Otros riesgos materiales

C.7.1 Concentraciones de riesgos

Liberbank Vida y Pensiones establece en su politica de inversiones unos limites a la concentracion de
riesgos en las siguientes categorias de activos que cubren las provisiones técnicas:

e Inversiones inmobiliarias.

e Efectivo.

e Valores mobiliarios o derechos emitidos por un grupo de empresas.

e Valores mobiliarios o derechos emitidos por una Entidad de crédito o aseguradora.
e Valores o derechos mobiliarios no cotizados en mercados regulados.

Estos limites estdn expresados como un porcentaje maximo de las provisiones técnicas que cada
grupo de activo puede cubrir.

No existen actualmente concentraciones de riesgos significativas.

C.7.2 Utilizacion de derivados, reaseguro, técnicas de mitigacion y acciones de
gestién

a Derivados

La unica finalidad de las operaciones con derivados en Liberbank Vida y Pensiones es la de cobertura
de los riesgos de la cartera de activos, asi como de los compromisos asumidos por la Compafiia.

La Compafiia tiene como procedimiento documentar la utilizacion de cada derivado describiendo,
entre otras cosas, el propésito del mismo, los riesgos que cubre, la forma en la que los cubre y los
procedimientos de supervision. Adicionalmente, la contratacién de operaciones de derivados debe
seguir un procedimiento de aprobaciones establecido en la politica de inversiones.

A 31 de diciembre de 2021 no existen derivados en el balance de Liberbank Vida.
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A 31 de diciembre 2021 sola tan solo existia un derivado en el balance, con una exposicién 0,4MN€;
ademas, dicha exposicion al riesgo de mercado estaba mitigada a través de “Clearing and Settlement
Mechanisms” (“Mecanismos de compensacién con contrapartidas”).

b Reaseguro

Liberbank Vida y Pensiones tiene contraidos contratos de reaseguro sobre los productos de vida
riesgo para cubrir el riesgo de mortalidad e invalidez.

Para la Compaiiia, el uso del reaseguro es una de las herramientas primordiales a la hora de mitigar
riesgos del negocio asegurador, en tanto que permite modular el grado de diversificacién, apalancarse
en la experiencia del reasegurador, y ajustar el perfil del negocio suscrito al apetito al riesgo.

Trimestralmente se controla el riesgo de contraparte del reaseguro en base a los limites de rating y
exposicion.

c Otras técnicas de mitigacion y acciones de gestion
Actualmente no se utilizan otras técnicas de mitigacion, ni acciones de gestion diferentes a las
mencionadas anteriormente en Liberbank Vida y Pensiones.
C.7.3 Transacciones con empresas del grupo

A continuacion, se muestra un detalle de los ingresos y gastos derivados de las transacciones
efectuadas por la Sociedad con empresas del Grupo y vinculadas en los ejercicios 2021 y 2020 (miles
de euros):

Aegon LIBERBANK Liberbank
Gastos e Ingresos Administracion y Fondos de LIBERBANK S.A. Mediacién
Servicios AIE Pensiones 0.B.S.V.S.L.
2021 2021 2021 2021
Comisiones del negocio ) 7380
asegurador - -
C0m|_3|ones del negocio de ) 3617
pensiones - -
Arrendamientos - ) 58 )
Recepcion de servicios 5.498 ) )
Otros gastos - 3 361 ;
GASTOS 5.948 - 419 10.997
Ingresos del negocio de )
pensiones 5.313 - -
INGRESOS - 5313 ) )
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Aegon LIBERBANK Liberbank
Gastos e Ingresos Administracion y Fondos de LIBERBANK S.A. Mediacion
Servicios AIE Pensiones O.B.S.V.S.L.
2020 2020 2020 2020
Comisiones del negocio )
asegurador - - 6.904
Comisiones del negocio de )
pensiones - - 3.323
Arrendamientos - ) 60 )
Recepcion de servicios 5.772 ) )
Otros gastos - ) 464 }
GASTOS 5.772 - 505 10.227
Ingresos del negocio de )
pensiones 4.835 - -
INGRESOS - 4.835 ) )

Asimismo, los saldos de las cuentas corrientes mantenidos con Liberbank, S.A. a 31 de diciembre de
2021 ascienden a 5.928 miles de euros respectivamente (a 31 de diciembre de 2020 dichos saldos
ascendieron a 1.920 miles de euros respectivamente).

C.8 Otrainformacion relevante

C.8.1 Test de estrés y de escenarios

Al realizar la planificacion a medio plazo, Liberbank Vida y Pensiones proyecta los principales
indicadores financieros, de capital y riesgo de la empresa, reflejando el resultado de la implementacion
de la estrategia de negocio. Estas métricas son proyectadas para un escenario base y adicionalmente
son sometidas a distintas pruebas de estrés basadas en una serie de escenarios posibles. El resultado
de los distintos escenarios es comparado contra las declaraciones de tolerancia al riesgo.

Anualmente se testea la capitalizacion de la Compafiia, en términos de capital regulatorio, en el
horizonte del plan de negocio bajo escenarios especificos, como, por ejemplo, bajo un escenario de
tipos bajos de interés. Estos escenarios sirven para comprobar la continuidad de la Compafiia bajo
circunstancias de estrés que son relevantes dado el perfil de riesgos de la misma.

39



Liberbank

Vida y Pensiones

Seccion D: Valoracion bajo Solvencia ll

D.1 Activos

D.1.1 Valor de los activos bajo la normativa de Solvencia ll

El siguiente cuadro muestra el valor de los activos del balance de Solvencia Il a 31 de diciembre de
2021 y 2020 (miles de euros):

Activos 31.12.2021 31.12.2020
Inmovilizado Intangible ) )
Activos por impuesto diferido 19.647 21.477
Inmovilizado material para uso propio 3 6
Ilir|]1vkeerds‘|'0yn"elfn€glli3:|?etzf)de los activos que se posean para contratos "index- 299.481 317.730
Préstamos con y sin garantia hipotecaria - -
Activos poseidos para contratos "index-linked" y "unit-linked" 39 57
Importes recuperables del reaseguro 4.314 4.636
Cuentas a cobrar de seguros e intermediarios 2 2
Cuentas a cobrar de reaseguro 1.332 695
Cuentas a cobrar (comerciales, no de seguros) 5.464 6.175
Efectivo y equivalente a efectivo 5.996 1.961
Otros Activos - -
Total 336.278 352.739

¢ Inmovilizado material para uso propio

Este epigrafe incluye principalmente terrenos y construcciones valoradas a valor de mercado. Al cierre
del ejercicio la sociedad no mantiene compromisos firmes de compra o de venta, bienes afectos a
garantias, arrendamientos, litigios, embargos o situaciones analogas sobre los elementos del
inmovilizado material. Ninguno de estos elementos ha sido adquirido mediante contrato de
arrendamiento financiero.

e Inversiones distintas de los activos que se posean para contratos de index-linked y unit-
linked

A cierre de los ejercicios 2021 y 2020, en la cartera de inversiones de la Sociedad no existen bonos
para los que no exista un valor de mercado directamente observable.

e Activos poseidos para contratos index-linked y unit-linked

A 31 de diciembre de 2021 esta partida se encuentra materializada en instrumentos de patrimonio y
fondos de inversion por importe de 39 miles de euros (57 miles de euros en 2020).

e Efectivo y equivalente a efectivo

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020, el efectivo y equivalente a efectivo esta compuesto principalmente
por cuentas corrientes a la vista abiertas. Asimismo, a 31 de diciembre de 2020 también estaban
incluidos en este epigrafe los contratos de permutas financieras adquiridos con el objetivo de cubrir
las prestaciones derivadas del producto de pasivo PPA (“Planes de Ahorro de Prevision Asegurada®).
A 31 de diciembre de 2021, la Sociedad no tiene contratos de permuta financiera.
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Las cuentas corrientes devengan el tipo de interés de mercado y no existen restricciones a la
disponibilidad de los saldos. Esta partida esta valorada a valor de mercado que es el valor nominal.

Las permutas financieras contratadas con BBVA y asignadas a productos PPA poseian a 31 de
diciembre de 2020 un valor razonable de 5.502 miles de euros. Dicho valor razonable fue determinado
internamente en Liberbank Vida y Pensiones mediante los métodos previstos en el apartado Tres de
la regla 92 del articulo 46 del Cédigo de Comercio, en concreto, mediante el descuento a la curva swap
de los flujos pendientes de cobro y de pago.

e Importes recuperables del reaseguro

Esta partida se ha calculado siguiendo un enfoque metodolégico y unas hip6tesis consistentes con el
célculo de las provisiones técnicas.

En la valoracion de los importes recuperables del reaseguro no se ha considerado el riesgo de
incumplimiento de la contraparte por considerarse de poca relevancia.

Més detalle de esta partida se incluye bajo el parrafo D.2.10 de este informe.
Todos los activos se han valorado siguiendo lo establecido en el articulo 68 LOSSEAR.
Adicionalmente, Liberbank Vida y Pensiones ha seguido la jerarquia establecida en el articulo 10 de

la Directiva de Solvencia ll.

D.1.2 Diferencias relevantes entre la valoracion a efectos de Solvencia ll y a efectos
de los estados financieros

Los siguientes cuadros muestra una comparativa entre los activos del balance bajo la normativa de
Solvencia Il y los activos del balance de los estados financieros a 31 de diciembre de 2021 y 2020
(miles de euros):

Diferenci

Activos a 31 de diciembre 2021 gg:\?gﬁ;;ﬁ ggrlﬁggi . ge <ias

valoracion
Inmovilizado intangible ) ) -
a) | Activos por impuesto diferido 19.647 8.369 11.278
Inmovilizado material para uso propio 3 3 -
e e e S PO P -
Préstamos con y sin garantia hipotecaria - - -
Activos poseidos para contratos "index-linked" y "unit-linked" 39 39 -
c) | Importes recuperables del reaseguro 4.314 5.585 (1.271)
Cuentas a cobrar de seguros e intermediarios 2 2 -
Cuentas a cobrar de reaseguro 1.332 1.332 -
Cuentas a cobrar (comerciales, no de seguros) 5.464 5.464 -
Efectivo y equivalente a efectivo 5.996 5.996 -
Otros activos, no consignados en otras partidas - - -
Total 336.278| 326.271 10.007
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Balance de Balance Diferencias

Activos a 31 de diciembre 2020

Solvenciall ~ Contable de valoracion

Inmovilizado intangible ) i -

a) | Activos por impuesto diferido 21.477 10.452 11.025

Inmovilizado material para uso propio 6 6 -

b) Inversionelf (distintas de I(')'s a.cti.vos q:Je se posean para 317.730 317.711 19
contratos "index-linked" y "unit-linked")

Préstamos con y sin garantia hipotecaria - - -

Activos poseidos para contratos "index-linked" y "unit-linked" 57 57 -

¢) | Importes recuperables del reaseguro 4.636 5.825 (1.189)

Cuentas a cobrar de seguros e intermediarios 2 2 -

Cuentas a cobrar de reaseguro 695 695 -

Cuentas a cobrar (comerciales, no de seguros) 6.175 6.175 -

Efectivo y equivalente a efectivo 1.961 1.961 -

Otros activos, no consignados en otras partidas - - -

Total 352.739 342.884 9.857

Las principales diferencias entre la valoracion a efectos de Solvencia Il y a efectos de los estados
financieros son las siguientes:

a)

b)

c)

Activos por impuesto diferido: De acuerdo con la normativa de Solvencia Il se reconoceny
valoran los impuestos diferidos correspondientes a todos los activos y pasivos que a su vez
se reconozcan a efectos fiscales o de Solvencia. Estos impuestos diferidos se valoran
basandose en la diferencia entre los valores asignados a los activos y pasivos reconocidos y
valorados conforme a Solvencia Il y los valores asignados a los mismos segun se reconozcan
y valoren a efectos fiscales.

Inversiones distintas de los activos que se posean para contratos index-linked y unit-
linked: se realiza el reconocimiento a valor de mercado de los activos bajo este epigrafe:

- Derivados (solamente aplicaba este epigrafe a 31 de diciembre de 2020 ya que a 31 de
diciembre de 2021 la Sociedad no presenta en su balance esta tipologia de inversiones
financieras): El Plan Contable de Entidades Aseguradoras establece que los activos
clasificados en la categoria de “préstamos y partidas a cobrar’ se valorardn a coste
amortizado. La Compafiia incluye en esta categoria determinadas permutas de flujos
ciertos o predeterminados que no hayan sido clasificados en el momento de su
reconocimiento inicial en la categoria de activos financieros disponibles para la venta.
Bajo Solvencia Il, todos los activos son valorados a valor razonable, por lo que es
necesario realizar un ajuste a estos efectos, para valorar a mercado las permutas de flujos
mencionadas anteriormente.

Importes recuperables del reaseguro: El balance de Solvencia Il incluye en el activo el
calculo de las cantidades a recuperar de los contratos de reaseguro cedido, que se calculan
mediante la proyeccion de los flujos de caja de pagos y cobros de los reaseguradores para el
céalculo de la mejor estimacién de las provisiones técnicas. Esta mejor estimacion se ajusta
de acuerdo con la regulacién por riesgo de contraparte, en base a la probabilidad de default
y pérdida en caso de impago del reasegurador.
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D.2 Provisiones técnicas

D.2.1 Resultado de las provisiones técnicas

El valor de las provisiones técnicas bajo Solvencia Il se corresponde con el importe que la Entidad
tendria que pagar si transfiriera de manera inmediata todas sus obligaciones y derechos contractuales
a otra Entidad.

Las provisiones técnicas se componen de dos partes:

* la mejor estimacién (“BEL”), que se corresponde con la media de los flujos de caja futuros
ponderada por su probabilidad, teniendo en cuenta el valor temporal del dinero (valor actual
esperado de los flujos de caja futuros) mediante la aplicacién de la pertinente estructura temporal
de tipos de interés sin riesgo; y

* el margen de riesgo, que considera el valor presente del coste de mantener un nivel de SCR no
diversificable, de forma tal que se garantice que el valor de las provisiones técnicas sea
equivalente al importe que las empresas de seguros y de reaseguros previsiblemente necesitarian
para poder asumir y cumplir las obligaciones de seguro y reaseguro.

El siguiente cuadro muestra un desglose de las provisiones técnicas a cierre de 2021 por lineas de
negocio, comparado con el cierre de 2020. Son datos brutos de reaseguro y en miles de euros:

31.12.2021 31.12.2020
= dMa.rgen PI"OVI.SIOFI BEL Margen de PrpV|§|on
e riesgo | técnica riesgo técnica

Seguros con participacion en 247344 | 1369 | 248.712 | 275192 | 1.726 276.918
beneficios
Seguros vinculados a indices y 33 - 33 115 - 115
fondos de inversion
Otros seguros de vida (165.553) | 42.477 | (123.075) | (152.874) | 41.113 | (111.761)
Total 81.824 43.846 125.670 122.433 42.839 165.272

En los productos de vida riesgo a prima anual renovable (TAR), la provision técnica exhibe un signo
negativo debido a que, en la proyeccion de flujos de caja, las primas proyectadas exceden a los flujos
de siniestros y gastos, siendo el valor negativo un reflejo de los margenes de beneficio esperados
futuros de estos productos.

Las provisiones técnicas bajo Solvencia Il varian en el tiempo por diferentes causas, entre las que
destacan la emision de nuevas pdlizas, vencimientos y caidas / rescates de pdélizas existentes, la
actualizacién de hipétesis de valoracién econémicas y no econémicas y, eventualmente, cambios en
los modelos de valoracién. Durante el afio 2021, una de las principales causas del movimiento en el
valor de las provisiones técnicas ha sido el nuevo negocio vendido durante el afio que ha aumentado
el valor (negativo) de las provisiones de estos productos, pertenecientes al homogéneo de riesgos
“Otros seguros de vida”.

D.2.2 Descripcion de la metodologia de calculo

La mejor estimacién del pasivo (BEL) se calcula mediante modelos de proyeccién de flujos de caja
(primas, siniestros, rescates, gastos, etc.) desarrollados en un software de proyeccion.
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Los pasivos se estiman de forma determinista, salvo para los productos de ahorro con participacion
en beneficios, sobre los que se aplica un enfoque estocastico para estimar el valor temporal de las
garantias financieras.

El célculo se ejecuta poliza a poliza y los resultados son agrupados en grupos homogéneos de riesgo,
en linea con las hipotesis realistas establecidas.

El célculo se ha realizado para la totalidad de la cartera en vigor a cierre de 2021 exceptuando lo
siguiente, para lo que se ha asumido un valor del BEL igual a cero:

* No se han incluido en el célculo algunas coberturas adicionales de vida riesgo que
representan alrededor del 3,5% del total de las primas de riesgo.

* No se ha incluido el producto de ahorro SIALP que representa alrededor del 0,01% del total
de provisiones matematicas.

La proyeccién del SCR no diversificable, necesaria para calcular el margen de riesgo, se realiza de
acuerdo a la siguiente metodologia:

* Se proyecta el SCR para los riesgos de suscripcion de vida de forma explicita a través de un
recélculo completo de capitales futuros (es decir, sin aproximaciones). Sin embargo, el método
utiliza una simplificaciéon en el célculo de la participacidon en beneficios de los contratos de
reaseguro.

* EIl SCR por riesgo operacional se estima a futuro como un porcentaje del total de SCR’s
futuros.

D.2.3 Descripcién de las principales hipétesis utilizadas

a Hipotesis no econdémicas

Las hip6tesis no econémicas mas relevantes por producto son las siguientes:

Productos Hipotesis mas relevantes

Vida riesgo gastos
Ahorro con tipos renovables caidas, gastos
Unit Linked caidas, gastos

Las hipotesis no econdémicas se calculan en base a un andlisis de experiencia y a la aplicacion del
juicio experto. Se revisan y actualizan anualmente siguiendo unos estandares de metodologia
definidos. Trimestralmente, las hip6tesis se comparan con la experiencia actual de la Entidad.

+  Hipoétesis de caidas

Se realiza un analisis de experiencia segmentando por afio calendario (afio natural), afio péliza (cada
afo partiendo de la emisién de la pdliza), tipo de producto y frecuencia de primas.

Esta hip6tesis tiene un impacto significativo especialmente en las provisiones técnicas del negocio de
vida riesgo con primas anuales renovables (TAR) dada la rentabilidad de este negocio; a mayor tasa
de caidas, se obtendra una menor rentabilidad futura y las provisiones seran menos negativas.

También se ha derivado una hipoétesis de rescates parciales en los productos de ahorro en base a la
experiencia histérica segmentada por afio calendario.
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. Hipotesis de mortalidad

Hasta el momento, se ha realizado un analisis de experiencia segmentando por afio calendario, afio
péliza y tipo de producto.

El resultado de la hip6tesis de mortalidad obtenido en base a la experiencia se expresaba como
porcentaje de tablas de mortalidad cominmente utilizadas en el mercado espafiol (PASEMF).

Con fecha 28 de diciembre de 2020 se ha publicado en el BOE la Resolucion de 17 de diciembre de
2020, de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, relativa a las tablas de mortalidad
y supervivencia a utilizar por las entidades aseguradoras y reaseguradoras, y por la que se aprueba
la guia técnica relativa a los criterios de supervision en relacién con las tablas biométricas, y sobre
determinadas recomendaciones para fomentar la elaboracion de estadisticas biométricas sectoriales.
Posteriormente, con fecha 2 de junio de 2021, la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones ha publicado la Resolucion por la que se formaliza la entrada en vigor de la Resolucion
anterior, declarando como admisibles las tablas biométricas publicadas a efectos del célculo de
provisiones técnicas contables. La revision de las tablas biométricas tiene por objeto garantizar la
suficiencia de las provisiones técnicas que acumulan las entidades aseguradoras para hacer frente a
sus obligaciones.

Siguiendo la recomendacion de la primera nota, dichas tablas biométricas fueron empleadas por
primera vez a fecha 2020, siendo estas menos conservadoras que las aplicadas hasta el momento en
base a la experiencia propia de la Entidad y en el comportamiento histérico de cinco afios para cada
grupo homogéneo de producto. Por tanto, cuando la experiencia real se observa por debajo de
establecida por las tablas indicadas por la DGSFP, se mantendra esta Ultima como un minimo a
aplicar.

Para las coberturas adicionales de muerte por accidente y muerte por accidente de tréfico, la
experiencia de la Entidad no es suficiente para obtener resultados robustos, por lo que la hip6tesis
utilizada en el calculo de las provisiones se deriva partiendo de tarifas del reasegurador.

Esta hipétesis tiene un impacto significativo en las provisiones técnicas del negocio de vida riesgo y
tiene poca relevancia para los productos de ahorro.

» Hipotesis de invalidez

Se realiza un analisis de experiencia segmentando por afio calendario y afio pdliza.

El resultado de la hipétesis de incapacidad obtenido en base a la experiencia se expresa como
porcentaje de tablas de incapacidad o mortalidad cominmente utilizadas en el mercado espariol
(Munchener, PEAIMF).

Para las coberturas adicionales de incapacidad por accidente e incapacidad por accidente de trafico,
la experiencia de la Entidad no es suficiente para obtener resultados robustos, por lo que la hip6tesis
utilizada en el calculo de las provisiones se deriva partiendo de tarifas del reasegurador.

Esta hipotesis afecta Unicamente al negocio de riesgo dado que es el Unico negocio que incluye
coberturas de invalidez. Tiene un impacto similar al de la hipétesis de mortalidad, pero con menor
relevancia.

* Hipotesis de gastos

Para derivar la hip6tesis de gastos unitarios, se consideran todos los gastos operativos de la Entidad
para los proximos tres afios definidos en el proceso presupuestario. Los gastos se asignan a los
productos en proporcion al nimero medio de polizas en vigor previstas expuestas cada afio
calendario. Dichas pdlizas en vigor previstas para los proximos tres afios incluyen el nuevo negocio
estimado en el plan de negocio para esos afios. Los gastos operativos mas alla del periodo
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presupuestario (a partir de afio 4) parten del dltimo afio presupuestado y crecen con una hipétesis de
inflacion.

b Hipbtesis econdmicas

Las hipétesis econdmicas mas relevantes para el calculo de las provisiones técnicas son la curva de
tipos de referencia incluyendo el ajuste por volatilidad. Para los productos de ahorro con participacion
en beneficios, ademas, se utilizan escenarios estocasticos sobre la curva de referencia, para poder
estimar el valor temporal de las opciones y garantias financieras.

La curva de referencia utilizada y el ajuste por volatilidad son los proporcionados por la Autoridad
Europea de Seguros y Fondos de Jubilacion (European Insurance and Occupational Pensions
Authority —EIOPA-) a 31 de diciembre de 2021.

En los productos de Vida ahorro con participacion en beneficios, se calcula el valor temporal de las
opciones y garantias financieras utilizando escenarios estocésticos neutrales al riesgo sobre la curva
de referencia.

D.2.4 Datos utilizados en el calculo de las provisiones

A lo largo del proceso de célculo de las provisiones técnicas de Solvencia Il se utilizan diferentes tipos
y fuentes de informacién. Los principales tipos de datos y su uso se detallan a continuacion:

. Calculo de Provisiones Técnicas:

* Se parte de bases de datos de pdlizas, las cuales contienen la informacion necesaria
sobre contratos y clientes de la cartera en vigor para el célculo de la mejor estimacion
de las provisiones técnicas.

* Analisis de experiencia y establecimiento de hipotesis:

+ Se parte de bases de datos de podlizas que contienen datos histéricos sobre
decrementos de pdlizas (caidas, vencimientos, siniestros, etc.).

* Se utilizan bases de datos de siniestros, utilizadas para estudios de siniestralidad
por causa.

» Se utilizan datos de origen contable como fuente de informacién sobre experiencia
pasada (rescates totales y parciales, ratios de siniestralidad, etc.) a diferentes
niveles de agregacioén (por ejemplo, por tipo de producto).

. Validaciones:

» Se utilizan cuentas contables estatutarias con datos de primas, siniestros, gastos,
comisiones, provisiones técnicas, etc. a diferentes niveles de agregacion, utilizadas
para validacion de las bases de datos.

D.2.5 Incertidumbres y juicios relevantes en el calculo de las provisiones técnicas

Una de las principales fuentes de incertidumbre asociada al calculo de provisiones técnicas es la
relativa a las hipotesis de valoracion, en las cuales suele requerirse el juicio experto sobre como la
experiencia futura podria diferir de la pasada. Mediante el testeo de sensibilidades sobre las hipotesis
clave se analiza cuél es el impacto de las mismas en las provisiones técnicas.

El margen de riesgo representa el coste de mantener un nivel vinculado al nivel de incertidumbre de
las hipétesis de valoracion de las provisiones técnicas, y forma parte de las mismas junto con la mejor
estimacion o BEL.
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En la definicion de los limites del contrato aplicable a los productos de vida riesgo a prima renovable
(TAR), la entidad ha definido como estrategia la renuncia al derecho de ajustar unilateralmente las
primas, de forma que puedan proyectarse las renovaciones esperadas futuras en las provisiones
técnicas. Los limites de contratos se definirian asi al vencimiento de las pdlizas en lugar de su préxima
renovacion.

La comunicacién a los clientes que efectiviza la renuncia al derecho (clausula de indisputabilidad y
primas futuras) fue efectuada durante el afio 2016, si bien no incluy6 todos los requisitos detallados
por el regulador en una consulta realizada por la industria en un momento posterior a la comunicacion.
El proceso de comunicacion se comenz6 durante el afio 2017 concluyendo en el 2018.

Las provisiones técnicas a 31 de diciembre de 2021 y 2020 han sido calculadas con esta
consideracion.

D.2.6 Diferencias relevantes entre la valoracion a efectos de Solvencia ll y a efectos
de los estados financieros

A continuacion, mostramos las diferencias en las provisiones técnicas entre la valoracion para
Solvencia Il y la valoracion para los estados financieros a cierre de los ejercicios 2021 y 2020 (miles
de euros):

Ejercicio 2021:

Margen de Provision Estados : :
Provisiones técnicas BEL riesgo técnica Sli financieros DIl el
Seguros con participacion en 247.344 1.369 248.712 267.511 (18.799)
beneficios
Seguros vinculados a indices y 33 - 33 33 -
fondos de inversion
Total 81.824 43.846 125.670 280.579 (154.909)

Ejercicio 2020:

Margen de

Provisién

Provisiones técnicas riesgo técnica SlI financieros DlifEETEE
Seguros con participacion en
beneficios 275.192 1.726 276.918 294.137 (17.219)
Seguros vinculados a indices y
fondos de inversion 115 - 115 44 -
Otros seguros de vida (152.874) 41.113 (111.761) 11.456 (123.217)
Total 122.874 42.839 165.272 305.634 (140.635)

De cara a la presentacion de los valores contables de las provisiones técnicas en la QRT S.02.01
“Balance Econdémico”, se estan incluyendo dentro del epigrafe de “Provisiones técnicas - seguros de
vida (excluidos los de salud y los "index-linked" y "unit-linked")”, adicionalmente a las provisiones
técnicas locales desglosadas en la columna “Estados Financieros” de las tablas de mas arriba, los
importes correspondientes a los pasivos netos por asimetrias contables (2.333 miles de euros en 2021
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y 5.272 miles de euros en 2020) asi como los importes correspondientes a la comision no consumida
(6 miles de euros en 2021 y 7 miles de euros en 2020).

Las principales diferencias entre la valoracion de las provisiones técnicas para Solvencia Il y la
valoracién para los estados financieros provienen de los siguientes factores:

Para el célculo de las provisiones bajo Solvencia Il se utilizan hipétesis realistas mientras
gue en el calculo bajo los estados financieros las hipétesis incluyen margenes de
prudencia para posibles desviaciones.

El calculo del Solvencia Il incluye el margen de riesgo, el cual no se incluye en los estados
financieros.

El calculo del Solvencia Il incluye el calculo del valor temporal de las opciones y garantias
financieras para los seguros con participacion en beneficios, el cual no se incluye en los
estados financieros.

A nivel desagregado de productos, las diferencias provienen principalmente por lo siguiente:

.

En los productos de vida riesgo a prima anual renovable (TAR) se dota en los Estados
Financieros la provision para primas no consumidas (PPNC), la cual comprende la parte
de prima destinada al cumplimiento de obligaciones futuras no extinguidas a cierre de
2021. En cambio, el balance bajo la normativa de Solvencia Il incluye el BEL mas el
margen de riesgo, siendo el BEL calculado como el descuento de los flujos de
obligaciones menos primas asumiendo hipétesis realistas y futuras renovaciones
esperadas. En estos productos, la provisidn técnica exhibe un signo negativo debido a
gue, en la proyeccion de flujos de caja, las primas proyectadas exceden a los flujos de
siniestros y gastos, siendo el valor negativo un reflejo de los margenes de beneficio
esperados futuros de estos productos.

En los productos de ahorro, los Estados Financieros reflejan la provisibn matematica, la
cual representa la diferencia entre el valor actual actuarial de las obligaciones futuras de
la Entidad y las del tomador calculadas con hipétesis que incluyen margenes de
prudencia (ej.: descuento igual al tipo de interés técnico de la pdliza, no se incluyen
rescates, se asumen hipotesis de tarificacion mas conservadoras que las hipoétesis
realistas, etc.). Sin embargo, el balance bajo la normativa de Solvencia Il incluye el BEL
mas el margen de riesgo, siendo el BEL calculado como la diferencia entre el valor actual
actuarial de las obligaciones futuras de la Entidad y las del tomador calculadas con
hipotesis realistas, sin margenes de prudencia (por ejemplo: descuento igual a la curva
libre de riesgo, incluyendo rescates, etc.).

En el caso de los productos unit linked, la principal diferencia proviene por el hecho de
gue las provisiones técnicas del balance de Solvencia Il incorporan al valor del fondo
acumulado a la fecha de valoracion, el valor actual de los flujos de recargos, comisiones
y gastos que se esperan obtener hasta el vencimiento de las pdlizas, lo cual no se incluye
en los Estados Financieros.

D.2.7 Ajuste por casamiento

No se ha utilizado ajuste por casamiento en el calculo de las provisiones técnicas.

D.2.8 Ajuste por volatilidad

Liberbank Vida y Pensiones aplica el ajuste por volatilidad en el calculo del BEL de todos los
productos. El ajuste por volatilidad reduce las provisiones técnicas en los productos de ahorro y
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aumenta (menos negativo) las provisiones de los productos de riesgo. En global, el ajuste de
volatilidad tiene un impacto positivo (reduce el valor) en las provisiones técnicas.

La siguiente tabla describe el impacto del ajuste por volatilidad en los siguientes componentes al cierre
de los ejercicios 2021 y 2020 (miles de euros):

Ejercicio 2021:

Con ajuste de

Sin ajuste de volatilidad  Impacto

volatilidad

Provisiones técnicas 125.670 130.433 4.763
SCR 72.251 72.307 56
MCR 18.063 18.077 14
Fondos propios basicos 147.020 143.448 (3.572)
Fondos admisibles para cubrir el SCR 147.020 143.448 | (3.572)
Fondos admisibles para cubrir el MCR 147.020 143.448 (3.572)

Ejercicio 2020:

Con ajuste de Sin ajuste de volatilidad  Impacto

volatilidad
Provisiones técnicas 165.272 166.239 967
SCR 72.796 73.101 305
MCR 18.199 18.275 76
Fondos propios basicos 122.106 121.380 (726)
Fondos admisibles para cubrir el SCR 122.106 121.380 (726)
Fondos admisibles para cubrir el MCR 122.106 121.380 (726)

D.2.9 Medida transitoria de tipos de interés y de provisiones técnicas

No se han utilizado medidas transitorias en el calculo de las provisiones técnicas.

D.2.10 Recuperables de los contratos de reaseguro y SPVs

Liberbank Vida y Pensiones tiene contratos de reaseguro suscritos con varios reaseguradores para
los productos de riesgo.

La estimacion de los importes recuperables del reaseguro se realiza utilizando los mismos modelos
de calculo de provisiones técnicas. De esta forma, los modelos y metodologias aplicadas son
consistentes con las provisiones brutas de seguro directo.

Las coberturas de los contratos de reaseguro se proyectan para todo el run-off de la cartera existente,
asumiendo que las condiciones contractuales actuales se mantienen. Como excepcién, cuando las
condiciones actuales den como resultado un coste de reaseguro minimo o incluso un beneficio para
la Entidad, los flujos de caja futuros de reaseguro son ajustados para considerar un coste futuro de
reaseguro razonable.

Debido a la baja materialidad, se ha asumido que el ajuste por riesgo de incumplimiento de la
contraparte de reaseguro es igual a cero.

El siguiente cuadro muestra una comparativa de las provisiones técnicas brutas y netas de reaseguro
a cierre de 2021, comparadas con las provisiones técnicas a cierre de 2020 (miles de euros):
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31.12.2021 31.12.2020
Grupo homogéneo de riesgo
NEEE B Brutas de reaseguro NEES e
Brutas de reaseguro| reaseguro reaseguro
Seguros con participacion en 248.712 248.712 276.918 276.918
beneficios
Seguros vinculados a 33 33 115 115
indices y fondos de inversion
Otros sequros de vida (123.075) (127.389) (111.761) (116.397)
125.670 121.356 165.272 160.636

Total Provisiones Técnicas

No existen contratos de SPVs en Liberbank Vida y Pensiones.

D.2.11 Cambios relevantes en las hipotesis asumidas en el calculo de las provisiones
técnicas con respecto al periodo anterior

Durante el afio 2021, se han actualizado las hipétesis no econdmicas en base a la experiencia reciente
de la Entidad. La actualizacién mas relevante de este ejercicio se ha centrado en la hipétesis de
gastos. Su actualizacién ha provocado un incremento en los gastos pero se ha visto compensada por
el aumento del nuevo negocio.

D.2.12 Utilizacidon de simplificaciones en el calculo de las provisiones técnicas

Las principales simplificaciones utilizadas en el calculo del margen de riesgo y descritas en el epigrafe
D.2.2 son las relativas a la estimacion del SCR de riesgo operacional a través de un portador o driver
en lugar de calcularlo explicitamente cada afio futuro y la utilizacion de una simplificacién en el célculo
de la participacion en beneficios de los contratos de reaseguro a la hora de estimar el SCR de
suscripcion de vida.

D.3 Otros pasivos

D.3.1 Valoracion de otros pasivos bajo la normativa de Solvencia ll

El resto de los pasivos bajo el balance de Solvencia Il se valoran siguiendo el mismo método de
valoracién de los estados financieros.

D.3.2 Diferencias relevantes entre la valoracion a efectos de Solvencia ll y a efectos
de los estados financieros

Los siguientes cuadros muestran la valoracién de los otros pasivos a efectos de Solvencia ll, asi como
las explicaciones cualitativas de las principales diferencias de valoracion de los mismos entre los
criterios de Solvencia Il y los empleados para la elaboracién de las cuentas anuales (columna “Balance
contable”) a 31 de diciembre 2021 y 2020 (miles de euros).

A efectos de su mejor comprension debemos destacar que el modelo de balance presentado se ajusta
al de Solvencia Il, por lo que ha sido necesario realizar reclasificaciones en los datos incluidos en la
columna de “Balance Contable”, al presentar ambos modelos estructuras diferentes. Como
consecuencia de este hecho se producen diferencias de reclasificacion, en algunos epigrafes, entre
los datos incluidos en las cuentas anuales y los incluidos en la columna de “Balance Contable”,
detallados mas abajo.
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Otros pasivos 31 de diciembre 2021 SB(?II\G;‘QS;:(IEI E(?A?;glz Di\fl(zrli?;i:?gnde

Otras Provisiones no técnicas - - -
a) | Pasivos por impuestos diferidos 54.769 5.342 49.427
Cuentas a pagar de reaseguro 320 320 -
Cuentas a pagar (comerciales, no de seguros) 4,748 4,748 -
Cuentas a pagar de seguros 1.622 1.622 -
Otros pasivos - - -
Depdsitos reaseguro - - -
Otros pasivos financieros - - -
Derivados - - -
Total 61.459 12.032 49.427

Otros pasivos 31 de diciembre 2020 SBgll\?grfsi;ﬁ E:A?;&i Di\f/(:li?g(i:?gnde

Otras Provisiones no técnicas - - -
a) | Pasivos por impuestos diferidos 55.151 8.011 47.140
Cuentas a pagar de reaseguro - - -
Cuentas a pagar (comerciales, no de seguros) 6.561 6.561 -
Cuentas a pagar de seguros 1.602 1.602 -
Otros pasivos - - -
Depdsitos reaseguro - - -
Otros pasivos financieros - - -
Derivados - - -
Total 63.314 16.174 47.140

Las principales diferencias provienen de los siguientes factores:

a) Pasivos por impuestos diferidos: las diferencias en valoracion entre Solvencia Il y los
estados financieros (basicamente el hecho de reflejar las partidas a valor de mercado v,
por tanto, incluir las plusvalias latentes, asi como por el impacto de la valoraciéon bajo
Solvencia Il de las provisiones técnicas de la Entidad) implica reconocer pasivos por
impuestos diferidos adicionales a los considerados en el balance de los estados
financieros, derivados de los ajustes para adaptar las cifras de los estados financieros a

la normativa de Solvencia Il.
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D.4 Métodos alternativos de valoracién

No se han utilizado métodos alternativos de valoracion.

D.5 Otrainformacion

No existe informacién adicional relevante.
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Seccion E : Gestion del capital
E.1 Fondos propios

E.1.1 Objetivos, politicas y procedimientos para gestionar el capital

Liberbank Vida y Pensiones tiene como objetivo preservar en todo momento la suficiente flexibilidad
financiera como para mantener la solvencia bajo circunstancias normales, adversas y extremas. Sin
perjuicio de lo anterior, Liberbank Vida y Pensiones promueve la utilizacion eficiente del capital,
retornando a los accionistas cualquier exceso de capital por encima del nivel de seguridad.

Liberbank Vida y Pensiones tiene establecidos unos niveles (nivel de seguridad, objetivo y minimo)
sobre los que se clasifica la situacién de capital en la Entidad. Bajo condiciones normales la Compaifiia
debe mantener una capitalizacién entre su nivel objetivo y el nivel de seguridad. Bajo condiciones
extremas la Compafiia debe permanecer capitalizada por encima de su nivel minimo.

Asimismo, para cada una de las categorias de riesgo se fijan limites cuantitativos de consumo de
capital. Dichos limites se fijan en funcién de la preferencia por el riesgo, de la capacidad financiera de
la Entidad y de sus planes de negocio.

El horizonte temporal del plan de negocio es de tres afos.

E.1.2 Composicion de los fondos propios

La Compainiia ha clasificado sus fondos propios atendiendo a los articulos 69 y 72 del Reglamento
Delegado (UE) 2015/35 del 10 de octubre de 2014. No posee ningun elemento que pueda ser
clasificado dentro de los fondos propios complementarios siguiendo lo estipulado en el articulo 89 de
la Directiva de Solvencia .

Los fondos propios béasicos de Liberbank Vida y Pensiones al principio y al final del ejercicio son los
siguientes (miles de euros):

Fondos Propios ‘ 31.12.2021 31.12.2020

Capital social ordinario 10.465 10.465
Reserva de reconciliacion 138.683 113.687
Total Fondos Propios basicos 149.148 124.152

Deducciones

Ajuste Capital Gestora Fondos (2.127) (2.046)

Fondos propios basicos después de ajustes

Fondos propios basicos después de ajustes 147.021 122.106

Ninguno de los elementos que componen los fondos propios ha requerido la aprobacién del
supervisor, segun lo establecido en la normativa vigente.

En el apartado de deducciones, la Compafiia ha minorado los fondos propios basicos por el importe
del capital social desembolsado afecto a la actividad de gestion de fondos de pensiones, asi como en
el importe de las reservas, que se corresponden con los recursos propios minimos exigidos por la
normativa reguladora de planes y fondos de pensiones tal y como se establece en el segundo parrafo
del articulo 59.1.a) del ROSSEAR.
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Capital Social

El capital social de la Sociedad a 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre del 2020 esta
representado por 2.648 acciones nominativas, de 3.952 euros de valor nominal cada una, totalmente
suscritas y desembolsadas, con idénticos derechos politicos y econémicos.

Como consecuencia de la fusion llevada a cabo en el ejercicio 2021, entre Liberbank S.A. y Unicaja
Banco S.A., y detallada en la Nota 1, los accionistas de la Sociedad a 31 de diciembre de 2021 son
los siguientes:

Numero de Porcentaje de

acciones participacion
Unicaja Banco, S.A. 1.324 50,00%
Aegon Espafia S.A.U. de Seguros y Reaseguros 1.324 50,00%

Los accionistas de la Sociedad a 31 de diciembre de 2020 eran los siguientes:

NuUmero de Porcentaje de

acciones participacion
Liberbank, S.A. 1.324 50,00%
Aegon Espafia S.A.U. de Seguros y Reaseguros 1.324 50,00%

Reserva de reconciliacion

En la tabla incluida en el punto E.1.3 se recoge la estructura, importe y calidad de los fondos propios
y se recogen las partidas esenciales que se han tenido en cuenta para determinar la Reserva de
Reconciliacién a partir del importe del Excedente de los activos respecto a los pasivos a efectos de
Solvencia Il

De acuerdo con el articulo 70 del Reglamento, la Sociedad ha calculado la Reserva de Reconciliacion
a partir del importe del Excedente de los activos respecto a los pasivos a efectos de Solvencia I,
deduciendo la partida de “Capital social ordinario” y los “Dividendos previsibles”. Presentamos el
detalle del célculo en el siguiente cuadro (miles de euros):

31.12.2021 31.12.2020

Exceso de activos sobre pasivos — Solvencia ll 149.148 124.152

Dividendos previsibles - -

Capital social ordinario 10.465 10.465

Reserva de Conciliaciéon 138.683 113.687
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Diferencia entre patrimonio neto de los estados financieros y excedente de activos respecto a
pasivos a efectos de Solvencia ll

En la valoracion de activos y pasivos a efectos de Solvencia Il se utilizan, para algunas partidas
relevantes, criterios diferentes a los utilizados en la elaboracion de los estados financieros. Estas
diferencias de criterios de valoracion dan lugar a que existan diferencias entre el patrimonio neto de
los estados financieros y el excedente de activos respecto a pasivos a efectos de Solvencia Il.

A 31 de diciembre de 2021 el patrimonio neto de los estados financieros asciende a 34.699 miles de
euros, mientras que el excedente de activos respecto a pasivos a efectos de Solvencia Il es de
149.148 miles de euros.

A 31 de diciembre de 2020 el patrimonio neto de los estados financieros asciende a 15.807 miles de
euros, mientras que el excedente de activos respecto a pasivos a efectos de Solvencia Il es de
124.152 miles de euros.

Las explicaciones cualitativas y cuantitativas se describen en los apartados D.1 Activos, D.2
Provisiones técnicas y D.3 Otros pasivos de este informe.

E.1.3 Importe admisible de los fondos propios para cubrir el SCR y el MCR,
clasificado por niveles

Se desglosa a continuacion el importe de los fondos propios para cubrir el SCR y el MCR, clasificado
por niveles, a 31 de diciembre de 2021 y 2020 (miles de euros):

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Fondos propios a 31 de diciembre 2021

Fondos propios béasicos despues de deducciones

Capital social ordinario 10.465 10.465 -
Reserva de reconciliacion 138.683| 138.683 -
Total fondos propios basicos antes de deducciones 149.148| 149.148 -

Fondos propios de los estados financieros que no deben
representarse mediante la reserva de reconciliacion y no
satisfacen los criterios para su clasificacion como fondos
propios de Solvencia Il

(2.127)

147.021| 147.021 -

Total fondos propios basicos despues de deducciones

Fondos propios complementarios

Fondos propios complementarios - - -

Fondos propios disponibles y admisibles para cubrir el SCR y el

MCR

Fondos propios disponibles y admisibles para cubrir el SCR 147.021| 147.021 -
Fondos propios disponibles y admisibles para cubrir el MCR 147.021| 147.021 -
Ratio de fondos propios admisibles sobre el SCR 203%

Ratio de fondos propios admisibles sobre el MCR 814%
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Fondos propios a 31 de diciembre 2020

Nivel 1

Nivel 2 Nivel 3

Fondos propios basicos despues de deducciones
Capital social ordinario 10.465 10.465 - -
Reserva de reconciliacion 113.687 113.687 - -
Total fondos propios basicos antes de deducciones 124.152 124.152 - -
Fondos propios de los estados financieros que no deben
representarse mediante la reserva de reconciliacién y no

. o e (2.046)
satisfacen los criterios para su clasificacion como fondos
propios de Solvencia Il
Total fondos propios basicos después de deducciones 122.106 122.106 - -
Fondos propios complementarios
Fondos propios complementarios - - - -
Fondos propios disponibles y admisibles para cubrir el SCR y
el MCR
ggr;ados propios disponibles y admisibles para cubrir el 122106 122 106 ] ]
ll\:/l%wgos propios disponibles y admisibles para cubrir el 122,106 122.106 ] ]
Ratio de fondos propios admisibles sobre el SCR y MCR
Ratio de fondos propios admisibles sobre el SCR 168%
Ratio de fondos propios admisibles sobre el MCR 671%

A 31 de diciembre de 2021 y 2020 el capital social ordinario y la reserva de reconciliaciéon se
consideran fondos propios de nivel 1 de acuerdo con la normativa.

La minoracion de los fondos propios basicos por el importe del capital social desembolsado y las
reservas afectas a la actividad de gestion de fondos de pensiones se ha deducido del nivel 1.

Liberbank Vida y Pensiones no tiene fondos propios de nivel 2 ni de nivel 3, siendo, por tanto, todos
ellos de la méxima calidad (se entiende calidad como disponibilidad para absorber pérdidas de manera

inmediata) y admisibles para cubrir el SCR y el MCR.

E.2 Capital de solvencia obligatorio (“SCR”) y capital minimo obligatorio

(“MCR)

Liberbank Vida y Pensiones calcula el SCR utilizando la férmula estandar.

El siguiente cuadro muestra la composicion del SCR por riesgos a 31 de diciembre de 2021,
comparado con resultados a 31 de diciembre de 2020 (miles de euros):

SCR 2021 SCR 2020

Riesgo de mercado 24.402 20.554
Riesgo de impago de la contraparte 916 675
Riesgo de suscripcién de vida 84.620 87.267
Riesgo operacional 2.318 2.342
SCR antes de la diversificacion 112.256 110.838
Efecto de la diversificacion (15.921) (23.777)
((j:_apgcidad de absorcién de pérdidas por impuestos (24.084) (24.265)
iferidos
Total SCR 72.251 72.796
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El MCR de Liberbank Vida y Pensiones a 31 de diciembre de 2021 es de 18.063 miles de euros. A 31
de diciembre de 2021 el MCR era de 18.199 miles de euros.

La posicién de capital de la Entidad se sitlla muy por encima del nivel objetivo marcado y se prevé
gue asi se mantenga durante los proximos afios.

E.2.1 Simplificaciones utilizadas bajo la formula estandar

Liberbank Vida y Pensiones no ha utilizado simplificaciones en el célculo del SCR bajo féormula
estandar.

E.2.2 Submoddulo de riesgo de acciones basado en la duracidon

Liberbank Vida y Pensiones no ha utilizado el submédulo de riesgo de acciones basado en la duracion
en el célculo del SCR.

E.2.3 Incumplimiento del SCR o MCR

Liberbank Vida y Pensiones dispone de capital suficiente a 31 de diciembre de 2021 para hacer frente
al cumplimiento del SCR y MCR.

E.2.4 Impuestos diferidos: Ajuste por capacidad de absorcion de pérdidas

En este sentido la norma define una serie de aspectos a tener en cuenta de cara a poder reconocer
en el balance post estrés un activo diferido por impuestos:

- Atencion a disposiciones reglamentarias respecto a plazos para compensar pérdidas fiscales.

- Incidencia del estrés en la situacién financiera actual y futura de la entidad considerando el
impacto de la incertidumbre.

- Las hipétesis no deberan ser nunca mas favorables que las utilizadas en el balance pre-estrés

- Las ventas a futuro se limitardn al plazo previsto en la planificacion de la entidad y como
méximo a cinco afos.

- Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior el horizonte temporal de las proyecciones
para los beneficios procedentes de nuevas actividades podra ser mas amplio que el horizonte temporal
de la planificacion de su actividad, aunque el horizonte temporal debera ser limitado.

- La tasa de rentabilidad de las inversiones se definira en base a los tipos a plazo derivados de
la estructura temporal pertinente de tipos de interés sin riesgo salvo que puedan aportarse pruebas
fiables de una rentabilidad por encima de esta.

- Podran definirse futuras acciones de gestion cumpliendo con la normativa aplicable

El SCR de la entidad considera un ajuste de absorcion de pérdidas por impuestos diferidos en base
al tipo vigente del impuesto sobre sociedades y atendiendo a los requisitos de la nueva normativa. A
efectos de su reconocimiento se ha tenido en cuenta la cuantia neta de impuestos diferidos, asi como
la temporalidad de los activos y pasivos que generan dicha cuantia neta.
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Seccidén F: Anexos

F.1 Balance de Solvencia ll

Clave de la entidad... C0756
NOMBRE... LIBERBANK VIDA ¥ PENSIONES, 5.A.

Modelo SE.02.01
Pagina 1
Ejercicio 2021

_ Ajustes por
ACTIVO Valor Solvencia IT Valor contable r\ecjlasi[ic.i::ién
C0010 0020 ECO021
Fonde de comercio ROO10 0,00
Comisiones anticipadas y otros costes de adqui ROD20 0.00
Inmovilizado intangible ROO30 0,00 000 0,00
Activos por impuesto diferido ROD40 19,647,538.80 8,369,442.44 0,00
Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo al
personal ROOSO 0,00 0,00 0,00
Inmovilizado material para uso propio RODGD £95.73 2 505 73 0,00
Inversiones (distintas de los actives que se posean para contratos
“index-linked" y "unit-linked") ROD70 299,481,173,76 293.481.173.76 o,00]
Inmuebles [zjenes a bos destinados al usa propic) RO0E0 0,00 0,00 0,00
Participaciones ROO90 100,00 0,00 0,00
Acciones RO 100 0,00 0,00 0,00
Acciones - cotizadas RO110 000 0,00 0,00
Acciones - no cotizadas RO120 0,00 0,00 0,00
Bonos RO130 299.481.073,76 299.481.073,76 0,00
Deuda Publica RO140 119.782.288,43 0,00 0,00
Deuda privada RO150 179.698.785,33 0,00 0,00
Activos financieros estructurades RO160 0,00 0,00 0,00
Titulaciones de activos RO170 0,00 0,00 0,00
Fondos de inversién RO180 0,00 0,00 0,00
Derivados RO190 0,00 0,00 0,00
Depdsitos distintes de los actives equivalentes al efective ROZ200 0,00 0,00 0,00
Otras inversiones ROZ10 0,00 100,00 0,00
Activos poseidos para contrates "index-linked” y "unit-linked" ROZZ0 38,500,295 38,500.29 0,00
Prestamos con y sin garantia hipotecaria ROZ230 0,00 0,00 0,00
Anticipos sobre polizas RO240 0,00 0,00 0,00
A personas fisicas RO250 0,00 0,00 0,00
Otros ROZE0 0,00 0,00 0,00
Importes recuperables del reaseguro RO270 4,314,004.27, 5,585,252,47 0,00,
Seguros distintos del segure de vida, y de salud similares a los seguros
distintos del segure de vida ROZE0 0,00 0,00
Seguros distintos del seguro de vida, excluides los de salud RO290 0,00 0,00
Seguros de salud similares 2 los sequros distintos del seguro de vida RO300 0,00 0,00
Seguros de vida, v de salud similzres a los de vida, excduidos los de salud v los
“index-linked" y "unit-linked” RO310 4.314,004,27 5.585.252,47
Segurcs de salud similares a los segures de vida RO3Z0 0,00 0,00
Seguros de vida, excluidos los de salud y los "index-linked" y "unit-linked” | ro33o 4.314.004,27 5.585.252,47
Seguros de vida "index-linked" y "unit-linked” RO 340 0,00 0,00
Depasitos constituides por reaseguro aceptado RO350 000 0,00 0,00
Creditos por operaciones de seguro directo y coaseguro RO3G0 1,764.02 1,764.02 0,00
Créditos por operaciones de reaseguro RO370 1.332.023,72. 1.332.023,72 0,00,
Otros créditos RO380 2.463,533.33 2.463,333.33 0,00
Acciones propias RO390 0,00 0,00 0,00
Accionistas y mutualistas por desembolsos exigidos RO400 0,00 0,00 0,00
Efectivo y otros activos liquides equivalentas RO410 5,995,770,19 5,856 270,19 0,00
Otros activos, no consignades en otras partidas RO420 0,00 0,00 0,00/
TOTAL ACTIVO R 500 336.277.510,11 326.270.661,95 0,00
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Clawe de la entidad... CO756
HOMEBRE... LIBERBANK VIDA ¥ PENSIONES, 5.A.

Modelo SE.02.01
Pagina X
Ejercicio 2021

PASIVO Valor Solvencia L | Valor contable m
oo1a oo ECOaz]
Provisiones téonicas - seguros distintos del sequro de vida ROS10 ) ) pool
Prowisiones téonicas - seguros distintos del sequro de vida [Excluidos
|tos de enfermedad ) ROSZ0 11 x] (1 in]
FT calculadss en su conjunio ROS30 E,D-Cl |
Mejor estimaddn (HE) ROS40 D, 00/
Margen de riesga (MR} L
Prowisiones téonicas - seguros de salud (similares a los seguros
distintos del seguro de wida) ROSE0 D,!:I D,E
FT calculadas en su conjunto ROSTO 0,00
Mejor estimaddn (HE) ROSED (1]
Margen de riesga (MR} ROS50 0,00
Prowisiones téonicas - seguros de vida [excluidos “index-linked™ y
“unit-linked” ) ROE00 115.636.5967.49 279.500.772 28] o 0o}
Prowisiones téonicas - seguros de salud [similares a los seguros de
wida] ROEI0 000
FT calculadas en su conjunio ROEZ0
Mejor estimaddn (HE) ROE30
Margen de riesga (MR} RDE40
Provisiones téonicas - seguros de vida [exclubdos los de salud y los
“index-linked"” y "unit-linked") ROESO 279,500,772 28]
FT calculadss en su conjunio ROGE0
Mejor estimaddn (HE) ROETO
Margen de riesgo (MR} ROGED
Prowiskones téonicas - “index-linked™ y "unit-linked” RDES0 m;] D‘E
FT calculadas en su conjunio ROFOO
Mejor estimaddn (HE) ROFIO
Margen de rissga (MR} ROT0
Otras provisiones técnicas ROF30 0,00
Pasivo contingente RO740 .00 [,00 o, 00|
Otras provisiones no técnicas ROFE0 L0 L0 p.oof
Prowiskon para pensiones y abligaciones similares ROFED n,n_cl D,D_CI D,E
Depdsitos recibidos por reasegure cedido ROFTO 0,00 0,00 0,00
FPasivos por impuesto diferidos RDFED 54 7HG 45115 5,341 507 84 000}
Derivadas ROFS0 L00 L00 iliix)
Deudas con entidades de crédito RDEO0 Log LOQ poo]
Deudas con entidades de crédito residentes ERDBO1 0,00 0, 00y
Deudas con entidades de orédito residentes en el resto de ks zona eurg ERDEOZ 0,00/ D00
Deudas con entidades de crédita residentes en el resto del mundo ERDEOZ 0,00 0,00/
Pazivos financieros distintos de |as deudas con entidades de crédita ] 000 ) g.0o]
Deudas can entidades na de orédito ERDENL .00 D00
Deudas can entidades no de orédita residentes ERDBIZ 0,00/ 0 00|
Deudas con entidades no de crédito residentes en el resto de k2 zona e
ERDE13) 0,00 0,00
Deudas con entidades de no crédito residentes en el resto del mundo ERDE1S D00 000
Otros pasivos financenos ERDEIS 0,00 0,00
Deudas por operaciones de SCQUnD Y COASSEUND ROEZD 1.622.0831. 72 1.622.083. 72 o 0o}
Deudss por Gperaciones de reassgurs ROE30 315.550,70 215.550,70 i)
Otras dewdas y partidas a pagar ROB4D 447 595 23 447 goc 23 poo)
FPasivos subcrdinadoes ROESD L.00 L0 poof
Fazivos subardinados na incduidos en los fondos pronios bésicos ROEED 0 00 0 00 (R
Fasivos subordinados Incluidos en los fondos propios basicos ROBTO 0,00 0,00/ 0,00
Dtros pasivas, no conskgnades en otras partidas ROBE0 n,n_cl D,D_CI D,E
TOTAL PASIVO ROS00 1B7.125.714 35 251.571.210 08 0,00
EXCESD DE LOS ACTIVOS RESFECTO A LOS PASIVOS R1000 149.147.795,76 u.m!.qsl.ﬂ 0,00|
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F.2

Clave de la entidad... 00756
MOMBRE... LIBERBANK VIDA Y PENSIONES, S.A.

Primas siniestros y gastos por lineas de negocio

Modelo £.05.01
Pagina &
Ejercicio 2021

PRIMAS, SINIESTROS ¥ GASTOS POR LINEA DE NEGOCIO

Obligaciones de saguro de vida

Seguro con Seguro vinculada a
Segum de enfermedad participacidin en indices y a fondos de | Otro segum de vida
beneficos Irversidn
L) 1] 220 o230 C2an

Primas devengadas

Imparte bruto R1410 0,00 15.254. 047 3 7269 91 3B.633 810,95

Reaseguro cedido {Partidpacion del reasegura) R1420 0,00 0,00 (i) B.6E1.531 42

Imparte neto R1500 0,00 16.254 047, 33 7. 369 91 25,953 X795
Primas imputadas

Imparte bruto R1510 0,00 15.254.047 3 5726991 3B.633 810,95

Reaseguro cedido (Partidpacitn del reasegura) RLE20 0,00 0,00 [ ii] B.6E1.531 42

Imparte neto R1E00 0,00 15.254.047 32 5726991 25,952 ¥79 53
Siniestralidad (Siniestros incurridos)

Imparte bruto R1E10 0,00 33.275. 498 &0/ 1635505 78 B0 DiE 0|

Reaseguro cedido {Fartidpacion del reasegura) RLEZD 0,00 0,00 0,00 4. 482 515 56

Imparte neto R1700 0,00 33.275.458 B0 1.639.905 78 3523572 52
WVariacidn de otras provisiones técnicas

Imparte bruto R1710 0,00 0,00 0,00 0,00

Reaseguro cedido {Partidpacion del reasegura) R1720 0,00 0,00 0,00 0,00

Imparte neto R1800 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos técnicos R1500 0,00 3.001.598, 56 5471741 7.745.524 18
Gastos administrativos

Importe bruto R1910 0,00 205.403,89 4. 722,06 1.533 722 36

Cuota de los reasaguradones R1S20 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto RI000 0,00 205.403,89 4. 72206 1533322 36
Gastos de gestion de inversiones

Imiporte bruto R3010 0,00 114.183 44 2 E24 98 B52.313 97

Cuota de los reaseguradones RIM020 0,00 0,00 1] ﬁj 0,00

Importe neto RI100 0,00 114.103 44 2 E\..‘l.gﬂ BE2. 313 57
Gastos de gestidn de siniestros

Imiporte bruto RZ110 0,00, 1077 BS54 81 20997 95 F8.052 97

Cuota de los resseguradones RZ120 0,00 0,00 [ ii] 0,00

Importe neto RE200 0,00 1.077 B94 61 20.597 95| 78.052 97
Gastos de adquisicién

Importe brute RE1D 0,00 1502 355 13 24.033 53 4530 G422 23

Cuota de los reaseguradones RE2Z0 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe neto RZI00 0,00 1.502 395 13 24.033 93/ 4532 G2 23
Gastos generales

Importe bruto RXI10 0,00 1017231 49 23798 49 i e e

Cuota de los resseguradones R2320 0,00 0,00 0,00 0,00

Imiporte neto R2400 0,00, 101721 49 2338 49 759392 66
Otros gastos REE00
Total gastos R3E00
Importe total de los rescates RIFO0 0,00 0,00 0,00 0,00
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Clave de la entidad... CO756

MOMBRE... LIBERBANK VIDA ¥ PENSIONES, S.A.

Modelo 5.05.01
Pagina 7
Ejercicio 2021

PRIMAS, SINIESTROS ¥ GASTOS POR LINEA DE NEGOCIO

Obligaciones de seguro de vida Obligaciones de reaseguro de vida
Rentas derivadas de
Rentas derivadas de | contratos de seguro
contratos de segurs | distinks dal de vida y
“ﬁ“ﬁﬁﬁ&f‘a" obligaciones d::?m ey Reaseguen de vida
abligacones de Segura distintes de lag
de enfermedad obligaciones de seguro
de enfermedad
COZ50 L0260 CO270 CoZ80|
Primas devengadas
Imparte brute R14LD &,00 0,00 0,00 0,00
Reasegure cedids (Partidpacion del reasegura) R1420 0,00 0,00 (i 0,00
Importe neto R1500 0,00 0,00 0, {De 0,00
Primas imputadas
Impoarte bruto R1510 0,00 0,00 0,00 0,00
Reassgum cedide (Partidpacion del reasegura) R152D 0,00 0,00 0,0 0,00
Impoarte neto RLEDD 0,00 0,00 00 0,00
Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Impoarte brute R1G1D 0,00 0,00 0,00 0,00
Reassgum cedide (Partidpacion del reasegura) RLEZD 0,00 0,00 00 0,00
Impoarte neto RLTOD 0,00 0,00 00 0,00
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto RL7L10 0,00 0,00 0,00 0,00
Reaseguro cedido (Partidpacion del reaseguro) R1720 0,00 0,00 (i 0,00
Impoarte neto R1EOD 0,00 0,00 (i 0,00
Gastos técnicos R1G00 @,00 0,00 0,00 0,00
Gastos administrativos
Impaorte bruto R1910 0,00 0,00 0,00 0,00
Cucta de lot reaseguradores R192D 0,00 0,00 00 0,00
Importe fnets R2000 0,00 0,00 00 0,00
Gastos de gestién de inversiones
Importe bruto R2010 0,00 0,00 0,0 0,00
Cucta de lot reaseguradores R2020 0,00 0,00 0,0 0,00
Importe neto RZ100 0,00 0,00 0,0 0,00
Gastos de gestidon de siniestros
Importe bruba R2110 0,00 0,00 (i 0,00
Cucta de log reaseguradores R212D 0,00 0,00 0, {De 0,00
Importe neto R2200 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de adguisicidn
Importe bruto R2210 0,00 0,00 00 0,00
Cucta de lot reaseguradores R2220 0,00 0,00 00 0,00
Importe fnets R2300 0,00 0,00 00 0,00
Gastos generales
Importe bruto R2310 0,00 0,00 00 0,00
Cuota de los reaseguradones R2320 0,00 0,00 D, Oe 0,00
Importe neto RZ400 0,00 0,00 0, Del 0,00
Otros gastos RZ500
Total gastos R2E0D
Importe total de los rescates R2T0D 0,00 0,00
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Clave de la entidad... C0756

NOMERE... LIBEREANEK VIDA Y PENSIOMNES, S.A.

Modelo 5.05.01
Pagina 8
Ejercicioc 2021

PRIMAS, SINIESTROS Y GASTOS POR LINEA DE NEGOCIO

Obligaciones de seguro y
reaseguro de vida

TOTAL
0300
Primas devengadas
Importe bruto R1410 57.945.128,18
Reasegura cedido (Participacian del reasegura) R1420 8.681.331,42
Importe neto R1500 49,263.596,76
Primas imputadas
Importe bruto R1510 57.945.123,18
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) R1520 8.681.531,42
Importe neto R1600 49,263.596,76
Siniestralidad (Siniestros incurrides)
Importe bruto R1610 42,921.492 46
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro) Rig20 4,482.313,36
Importe neto R1700 38.438.976,90
Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto R1710 0,00
Reaseguro cedido (Participacién del reaseguro) R1720 0,00
Importe neto R1E00 0,00
Gastos tecnicos R1200 10.201.840,15
Gastos administratives
Importe bruta R1510 1,743.348,31
Cucta de los reaseguradores R1920 0,00
Importe neto RZ000 1.743.348,31
Gastos de gestion de inversiones
Importe bruto R2010 989.122 39
Cuota de los reaseguradores R2020 0,00
Importe neto R2100 969.122 39
Gastos de gestion de siniestros
Importe bruto RZ110 1,176.943,53
Cuota de los reaseguradores R2120 0,00
Importe neto R2200 1.176.945,53
Gastos de adquisicion
Importe bruto R2210 6.049.071,28
Cuota de los reaseguradores R2220 0,00
Importe neto R2300 6.049.071,28
Gastos generales
Importe bruto R2310 863.352,64
Cuota de los reaseguradores R2320 0,00
Importe neto RZ2400 B863.352,64
(tros gastos RZ300 0,00
Total gastos R2&00 10.801.840,15
Importe total de los rescates R2700 0,00
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F.3 Primas siniestros y gastos por paises

Clave de la entidad... C0756

NOMEBERE... LIBERBANK VIDA Y PENSIOMNES, 5.A.

Modelo 5.05.02
Ejercicio 2021

Pagina 2
PRIMAS, SINIESTRALIDAD Y GASTOS POR PAIS
Ubligaciones
de saguro vida -
) CINCO PAISES T”;'.:,_',:m
Espana PRINCIPALES principales y
Espaiia
Co220 Co230 Coze0y

Primas devengadas
Importe bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Primas imputadas
Importe bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Siniestralidad (Siniestros incurrides)
Importe bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Variacion de otras provisiones técnicas
Importe bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reasegura)
Importe neto

Gastos tecnicos

(ftros gastos

Total gastos

R1410
R1420
R1500

R1510
R1520
R1&00

R1610
R1620
R1700

R1710
R1720
R1200
R1300
R250:0
R260:0

537.945.128,18

37.945.128,18]

B.681.531,42

8.681.531 42

49.263.596,76 49.263.596,76
37.945.128,18 37.945.123,12]
8.681.331,42 8.681.331,42
49.263.396, 76 49.263.396,76
42.921.492,46 42.921.492 46
4.482,313,56 4,482.313,56
38.438.976,90 38.438.976,900
0,00 0.00f

0,00 o.00}

0,00 0,00}
10.801.840,15 10.801.840,15
0,00]

10.801.840,15
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F.4 Provisiones técnicas de seguros de viday enfermedad con técnicas
similares a vida

Clave de |2 entidad... CO756 Modelo AS.12.01
NOMBRE... LIBERBANE VIDA ¥ FENSIDNES, 5.A. EIl:I'I:l!:I-I:I 2021
Pégina 1

PROVISIONES TECNICAS DE SEGUROS DE VIDA Y ENFERMEDAD COM TECNICAS SIMILARES A VIDA

Seguros vinculados a indices y a fondos de inversitn {“unit-linked e

Seguras oon Iindex-linked®)
participaciin en
Contratos sin opoiones y| Contratas con opciones
garantias ¥ garantias
o020 C0 30 L0040 Co0s0)
Provisiones técnicas calculadas en su conjunto ROD10 0, 00 0,00
Total importes recuperables del reaseguro, SPV y reasegung
limitada, despuds del ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimiente de la contraparte, comespondiente a las
FPTT &ni S0 comjunio ROOZO0 0,00 0,00
Frovisiones técnicas calculadas como la suma de la
mejor estimacién y el margen de riesgo
Mejor estimacidn
Mejor estimacidn bruta ROOZ0 24T 343 545,73 33,265 06 4,30
Total importes recuperables del reasegura, 5PV y reaseguno
limitada, antes del ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimiento de la contraparte ROD&D 0,00 0,00 a,a0
Impartes recuperables de contratos @ reasegurn (excepts
SPV y reaseguro limitade antes del ajuste por pérdidas
esperadas ROO50 0,00 0,00 4,00
Impartes recuperables de 5PV antes del ajuste por pérdidas
esperadas ROGE0 0,00 0,00 0,00
Impartes recuperables de contratos de reasegure limitado
antes del ajuste por pérdidas esperadas ROO7O 0,00 0,00 3,30
Total importes recuperables del reasegura, 5PV y reassgung
limitada, tras el ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimients de la contraparte ROC=0 0,00 0,00 4,30
Mejor estimacidn menos importes recuperables de
guro, 5PV y guro limitad, RODS0 247,343 5,73 33,265 08 4,00
Margen de riesgo ROLDO 1.358.883 3% 0,01
Importe de la medida transitoria sobre provisiones
bicnicas
Frowisiones técnicas calouladas en su conjunto ROL10 0,00 0,00
Mejor estimacidn ROLZ0 0,00 0,00 a,00
Margen de resgo RO130 0,00 0,00
Total Provisiones téonicas ROZ00 248.712 425 08 33 385,07
Total F i bécnicas importes
recuperables de r egura SPY ¥ I eguro limitade  |ROZ10 248,712 425 08 33 265 07
Mejor estimacidn de los productos con opcibn de
rescate ROZZ0 0,00 0,00
Mejor estimacidn neta de los flujos de caja
Salidas de caja
Frestacdiones garantizadas y discredonales futuras ROZ30 0,00
Frestadones garantizadas futuras ROZ40 332,904 087 42
Frestacdones discrecionales futuras ROZ50 25,961 645 16
Gastos vy obras salidas de caja futuros ROZ&0 16.833 4560, 94 0,00
|Entradas de caja
Primas futuras ROZ70 139.083.678,97 0,00
Orras entradas de cja ROZE0 0,00 0,00
Porcentaje de la mejor estimacidn bruta calculado
utilizando aproximacionas ROZS0 0,00 0,00
Walor de rescate RO300 0,00 0,00
Mejor estimacidn sujeta a la medida transitoria sobre
el tipo de interés RO310 .00 .00
Frovisiones bicnicas sin medida transitoria sobre el tipo de
Inkmis RO320 0,00 0,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por volatilidad RO330 247,343 33 265 06|
Frovisiones ticnicas sin ajuste por volatidad ni otras
mgclicls: transiiontey RO340 253.876.293 36 33,265 06
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por casamiento RO350 0,00 0,00
Frovisiones bécnicas sin ajuste por casamiento ni todas las
demds medidas transtorias RO3E0 1,00 0,00
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Clave de la entidad... CO7SG6
NOMBRE... LIBERBANE VIDA ¥ FENSIONES, 5.4

Modelo AS.12.01
Ejercicio 2021

Fégina 2
PROVISIONES TECNICAS DE SEGUROS DE VIDA Y ENFERMEDAD COMN TECNICAS SIMILARES A VIDA
Otro seguro de vida
Rentas... (™
Contratos sin opciones y| Contratos con opciones =)
{{™)Rentas dervadas de contrafos de segwo de mo vida | garantias ¥ garantias
comespondlantss 2 chligaciones de sagurg distintas de las)
ohilgacianes de seguro de enfermedad]| COOED) COO7 ‘CO08D OO0
Provisiones técnicas calculadas en su conjunto ROOI0 0,00 4,00
Total importes recuperables del reasegura, SPV y reassgung
limitada, despuds del ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimiente de la contraparte, cormespandiente a las
FPTT &n su conjunto ROOZO0 0,00 0,00
Provisicnes técnicas calculadas como la suma de la
mejor estimacién y el margen de riesgo
Mejor estimacidn
Mejor estmackdn bruta ROOE0 -165. 552 550,67 0,00 2,00
Total importes recuperables del reaseguro, SPV y reasegura
limitada, antes del apuste por pérdidas esperadas por
incumplimiente de la contraparte RO0A0 1,00 0,00 0,00
[mpartes recuperables de contratos de reasegurn (exoepto
SPV y reaseguro limitado antes del ajuste por pérdidas
esperadas RO350 1,00 0,00 0,40
[mportes recuperables de 5FY antes del ajuste por pérdidas
esperadas ROGE0 0,00 0,00 3,00
[mpartes recuperables de contratos de reasegurs limitada
antes del ajuste por pérdidas esperadas ROG7O 0,00 0,00 2,00
Total importes recuperables del reaseguro, SPV y reasegura
limitada, tras el ajuste poar pérdidas esperadas por
incumplimiento de la contraparte RO0=0 4. 314,004 27 0,00 2,00
Mejor estimacidn menos importes recuperables de
reaseguro, SPY y reaseguro limitado RO0S0 -1E9. 056 554 G4 0,00 0,00
Margen de riesgo ROLOO 42.477. 485 08 2,00
Importe de la medida transitoria sobre provisiones
técnicas
Frovisiones ticnicas calculadas en su conjunto ROL1D 0,00 4,00
Mejor estimacidn ROLZ0 0,00 0,00 2,00
Margen de riesgo ROL30 0,00 0,00
Total Provisiones téonicas ROZ00 -123.075. 461, 55 0,40
Total F i téonicas importes
recuperables de r egura SPV y r eguro limitado  (RO210 -137.389. 468 B 2,00
Mejor estimacidn de los productos con opcitn de
rescate ROZZ0 0,00 0,40
Mejor estimacidn neta de los flujos de caja
|5alidas de caja
Frestaciones garantizadas y discrecionales futuras ROZ30 130.955 527 68 0,00
Frestaciones garantizadas futuras ROZ40
Frestaciones discrecionales futuras ROZ50
Gastos ¥ otras saldas de caja futuros ROZ&0 S52.590.071, 34 0,00
Entradas de caja
Primas futuras ROZ70 4001.935 530 10 2,00
Caras entradas de cja ROZE0 -1.271.247,78 2,00
Porcentaje de la mejor estimacidn bruta calculado
wtilizando aproximaciones ROZ20 0,00 0,00
Walor de rescate RO300 0,00 2,00
estimacion sujeta a la medida transitoria sobre
el tipo de interés ROZ10 0,00 0,00
Frovisiones técnicas sin medida transitoria sobre el tipo de
Itk RO3ZD 0,00 4,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por volatilidad RO330 -165.552 550,67 0,00
Frovisiones técnicas sin ajusbe por volatibdad ni otras
migcliday transitorias RO340 -123.476 657 48 4,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por casamiento RO350 0,00 4,00
Frovisiones técnicas sin ajuste por casamiento ni todas las
demds medidas transtorias RO3E0 0,00 a,00
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Clave de la entidad... CO756
HOMEBRE... LIBERBANE VIDA ¥ FENSIDNES, 5.A.

Modelo AS.12.01
Ejercicio 2021
Fégina 3

PROVISIONES TECNICAS DE SEGUROS DE VIDA Y ENFERMEDAD COM TECNICAS SIMILARES A VIDA

—[FAeaseguro aceptads
Seguro con participadién| S winculado a indices vl
- ™ Fonck ‘Cfro seguro de vida
00| CO110| D0120] {00130
Frovisiones técnicas calculadas en su conjunto ROO10 0,00 0,00 0,00 0,00
Total importes recuperables ded reaseguro, SPV y reassgurg
limitada, despuds del ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimiento de la contraparte, comespondiente a las
FPTT &ni S comjunic ROCZO 0,00 0,00 0,00 a,a0
Provisicnes técnicas calculadas como la suma de la
mejor estimacién y el margen de riesgo
Mejor estimacidn
Mejor estimaciin bruta ROCE0 0,00 0,00 0,00 a,a0
Total importes recuperables del reaseguro, 5PV y reasegun
limitada, antes del ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimiento de la contraparte ROC&D 0,00
[miportes recuperables de contratos de reaseguro |[excepio
SPV y reaseguro limitade antes del ajuste por pérdidas
esperadas ROCSO0 0,00
[mpartes recuperables de 5PV antes del ajuste por pérdidas
esperadas ROOGED 0,00
[mpartes recuperables de contratos de reasegure limitada
artes del ajuste por pérdidas esperadas ROCTD 0,00
Total importes recuperables del reaseguro, 5PV y reasegun
limitada, tras el ajuste por pérdidas esperadas por
incumplimients de la contraparte ROC=0 0,00 0,00 a,a0
Mejor estimacidn menos importes recuperables de
reaseguro, 5PV y reaseguro limitado RODE0 0,00
Margen de riesgo ROLIDO 0,00 0,00 0,00 a,a0
Importe de la medida transitoria sobre provisiones
tEcnicas
Provisiones técnicas calouladas en su conjunto ROL110 0,00
Mejor estimackin RO1Z0 0,00
Margen de resgo RO130 o,00
Total Provisiones téonicas ROZ00 0,00
Total F béonicas importes
recuperables de r egura SPY y r eguro limitade  |ROZ10D 0,00 0,00 0,00 a,a0
Mejor estimacidn de los productos con opcién de
rescate ROZZ0 0,00
Mejor estimacidn neta de los flujos de caja
|5alidas de caja
Frestacdiones garantizadas y discredonales futuras ROZ30
Frestacdones garantizadas futuras ROZ40 0,00
Frestadones discrecionales futuras ROZ50 0,00
Gastos y otras salidas de caja futuros ROZ&0 0,00
[Entradas de caja
Primas futuras ROZ70 0, 00
Crras entradas de cja ROZE0 0,00
Porcentaje de la mejor estimacidn bruta calculado
wiilizando aproximaciones ROZS0 0,00
Walor de rescate RO200 0,00
Mejor estimacidn sujeta a la medida transitoria sobre
el tipe de interés ROZ10 b,00
Frovisiones ticnicas sin medida transitona sobre el tipo de
intends 5 B
RO3Z0 0,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por volatilidad RO330 0,00
Provisiones bécnices sin ajuste por volatilidad ni otras
medidas transitoras RO340 0,00
Mejor estimacidn sujeta a ajuste por casamiento ROZ50 0,00
Frovisiones técnicas sin ajuste por casamiento ni todas las
demds medidas transtorias RO3G0 0,00
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Clave de la entidad... CO756
HOMBRE... LIBERBANK VIDA ¥ PENSIONES, S.A.

Modelo AS.12.01
Ejercicio 2021
Pégina 4

PROVISIONES TECNICAS DE SEGURDS DE VIDA ¥ ENFERMEDAD CON TECNICAS SIMILARES A VIDA

B gund acepkadd Total {seguros de vida distintos de
enfermedad, incl los vinculados a
[ *)Rentas darivadas da contrates de segurn de no vids aceptado Rentas... (*) fondas de inversian)
y correspondientss & oblipacionss de seguro distindas de las
pbiigsciones: de segumn de enfermedad] L=t E0L 50

|Provisiones téonicas calculadas en su conjunto RO010 0,00 il 1]
Tokal iImportes recuperables del reasegurs, SPV y nesseguro
lirmitada, despods del ajuste por pérdides esperadas por
incumplirmients de la contraparte, comespondiente & |as
PFTT &n su conjunta ARO020 0,00 0,00
Provisiones téonicas calculadas como la suma de la
mejor estimacion y el margen de riesgo
Mejor estimacion
Major estimacitn bruta b [k ] B1.B23.860,12
Total iImportes recuperables del reaseguro, SPYV y nesseguro
limitada, antes del ajuste por pdrdidas esperadas par
incumplirmients de la oontraparte RO04A0 1,0
Irmportes recuperables de contrétos de reaseguro (excepto
SPY ¥ regsegum limitado antes del ejuste por pérdidas
et ] ROGS0 1,0
[rmportes recuperables de SPY antes del ajuste por pérdidas
et ] ROO&E0 il 1]
Irmportes recuperables de contratos de reaseguro limitado
antes del ajuste por pérdidas esperadeas ROO0 il 1]
Total iImportes recuperables del reaseguro, SPV y nesseguro
lirmitada, tras el ajuste por pérdidas esperadas por
incumplirmients de la oontraparte ROGa0 0,00 4.514.004 27
Mejor estimacion menos importes recuperables de
reasegura, 5PV y reaseguro limitado AROCE0 77.509 855 85
Margen de riesgo A0L00 D00 A3 B4E 372 44
Importe de la medida transitoria sobre provisiones
tisc i cas

Provisiones tbomicas calculadas en su conjunta AO110 il 1]

Mejor estimadidn ROL20 (el i]

Margen de desgo 0130 0,00
Total Provisiones técnicas Al200 125 670.232 56
Total Provisiones técnicas menos importes
recuperables de reasegurs SPV y reaseguro limitado  (aoz10 0,00 121 356 228 29

Mejor estimacion de los productos con opcidn de

rescate ROZ20
Mejor estimacion neta de los flujos de caja
Salidas de caja
Prestaciones gerantizadas y discrecionales futuras A0230
Prestaciones gerantizadas futuras ml240
Prestaciones discrecionales futuras AROZ50
Gastos y otras salides de caja futuras RO260
|[Entradas de caja
Primes futuras ROZ70
Otras entrades de caja A280
|Porcentaje de la mejor estimacion bruta calculado
wtilizando aproximacioneas ROZ90
Valor de rescate A0300
|Mejor estimacion sujeta a la medida transitoria sobre
el tipo de interés &0310
Provisiones témicas sin medida trarsftoria sobre al tipo de
| Frbenis aOa20
|Mejor estimacion sujeta a ajuste por volatilidad Al330
Provisiones témicas sin ajuste por volatilidad ni otras
médidas transitorias an340
Major estimacion sujeta a ajuste por casamiento A0350
Provisiones témicas sin ajuste por casamients nl todes las
dernés medidas transitoras RO360

489 821 660,33

A32 o04 08T 42

25 961 .645 16

il 1]

81 823 860,12

130.433.000,57

i i]

i i]
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F.5

Clave de la entidad... COTS56

MOMBRE... LIBERBANE VIDA ¥ FENSIDNES, 5.A.

Impacto de las medidas de garantias a largo plazo y las medidas transitorias

IMPACTO DE LAS MEDIDAS DE GARANTIAS A LARGO PLAZO ¥ LAS MEDIDAS TRANSITORIAS

Models 5.22.01
Ejercicio 2021

Impacts de las medidas de garantias a largo plazo v las medidas transitorias (enfoque gradual)

Importe con
medidas de
‘garantias a large Impactn de todas
plazn y medidas Sin medida I Sin medida Lol e PO | 1mpacte det ajuste | SN AR POF | smpacto cel ajuste | las medidas ce
transitorias transkoria scbre las et et transitoria sobre el 2l Hpo de: EH par volatiidad fijado s de das P casam lento garantias a kargo
provisiones téomicas provisk — tipo de Inberds P transiorias BN Cero tranalbort fjado en cero plamu: s rrrl:lld.u:
CO0 D) CO0E0| OO0 (DI040 L0050 C00E0) CO070 Conan Cooa0 Coi00g
Provisiones téonicas ROCLD AT %) 55 0,00 125,670,137 55 (Y 130.433.000,57 130,433 (00,07 ALY I TER LD
Fondos propios basicos ROOZ0| 147 030 433 25| &7 000 4% 18| (e ] 147 0000 438 3R] 10 143 448 361 96 Ol v 143 848 361 06 000 -3 STLOTAEY
Excedente de los activas
respecto 3 los pasivos OO0 143147 795 75 123187 795,75 (e ] 143,147 795,75 10 1455757 1943 Ol v 145 575 71983 000 -3 STLOTAEY
Fondos propios restringidos
debido a fondos de
disponibilidad imEada y carteras
sujetss a ajuste por casamibento | RODLD) (e 000 (e ] il 10 Ly 0] 1] 000 0L
Fomndos propics sdmisibles
para cubrir el capital de
solvenclia obligatorio ROOSD 147 030458 2R 187 000434, 18 (e ] 147 OO0 43R IR 10 143 448 361 96 143 848 361 06 000 3STLOTRED
Mivel 1 ROCED :lff:f-liql'j .-.fll'-li‘*:g 0,00 147 JH*:Q (Y 147448 361 96 143448 361 096 ALY 3STROTAR3T
— ROGTD 04 1,0 0 )| 0] ) 3] 0] e
Mirved 3 ROCED 0 1,0 0 )| Tt 00 i) 3 i) 0] it
Capital de solvencia obligatoria |R00S0 T2251.493.34 72351493, 34 0,00 T2.3151.403,3 00 71107 445,99 71 H0T.445,99 o, 55 052AS
Fondos propics admisibles
para cubeir el capital mdnimo
cbligatorio R D 147 600435 38 L7 0004 ] i -1 143 448 347 06 i) -B5TEOT6%]
Capital minimao obligatorio ROE10) 13062 373 j 13062 373, [tai] 100 RIS RE1 50 01,00 1308815
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Clave de la entidad... C0756
NOMBRE... LIBERBANK VIDA Y PENSIONES, S.A.

Modelo 5.23.01
Ejercicio 2021

Pagina 1
FONDOS PROPIOS
Fondos propios basicos Total rgt?':nlg:i‘:) Re:::it:llg%do Nivel 2 Nivel 3

0010 C0020 C0030 C0040 C00s0
Capital social de acciones ordinarias (incluidas las acciones propias) RO010 10.464.896,00 10.464.896,00 0,00
Prima de emisién de las acciones ordinarias RO030 0,00 0,00 0,00
Fondo mutual inicial RO040 0,00 0,00 0,00
Cuentas mutuales subordinadas RO050 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondos excedentarios RO0O70 0,00 0,00
Acciones preferentes RO090 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas de emisién de acciones y participaciones preferentes RO110 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de conciliacién RO130 138.682.899,76 138.682.899,76
Pasivos subordinados RO140 0,00 0,00 0,00 0,00
Importe equivalente al valor de los activos por impuestos diferidos netos RO160 0,00 0,00
Otros elementos aprobados por la autoridad supervisora como fondos propios
basicos no especificados anteriormente RO180 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondos propios de los estados financieros que no deben representarse
mediante la reserva de reconciliacion y no satisfacen los criterios para
su clasificacion como fondos propios de Solvencia II
Fondos propios de los estados financieros que no deben representarse mediante
la reserva de reconciliacion y no satisfacen los criterios para su clasificacion
como fondos propios de Solvencia II RO220 2.127.357,47
Deducciones no incluidas en la reserva de reconciliacion
Deduccién por participaciones en entidades financieras y de crédito RO230 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total fondos propios basicos después de ajustes RO290 147.020.438,29 147.020.438,29 0,00 0,00 0,00
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Clave de la entidad... C0756
NOMBRE... LIBERBANK VIDA Y PENSIONES, S5.A.

Modelo 5.23.01
Ejercicio 2021

Pagina 2
FONDOS PROPIOS
i Nivel 1 No Nivel 1 q .
Fondos propios complementarios Eal restringido Restringido il Lo lE)
C0010 Co020 C0030 C0040) Co0s50
Capital social ordinario no desembolsado ni exigido RO300 0,00 0,00
Fondo mutual inicial no desembolsado ni exigido RO310 0,00 0,00
Capital social de acciones preferentes no desembolsado ni exigido RO320 0,00 0,00 0,00
Compromiso juridico para suscribir y pagar los pasivos subordinados a
instancia del tenedor RO330 0,00 0,00 0,00
Cartas de crédito y garantias establecidas en el articulo 96.2 de la Directiva RO340 0,00 0,00
Otras cartas de crédito y garantias guardadas en depdsito distintas de las
establecidas en el articulo 96.2 de |la Directiva RO350 0,00 0,00 0,00
Derramas futuras exigibles a las mutuas y sociedades mutualistas de navieros
establecidas en el parrafo primero punto 3 del art. 96 de la Directiva
2009/138/EC RO360 0,00 0,00
Derramas futuras exigibles a las mutuas y sociedades mutualistas de navieros
distintas a las establecidas en el parrafo primero punto 3 del art. 96 de la
Directiva 2009/138/EC RO370 0,00 0,00 0,00
Otros fondos propios complementarios RO390 0,00 0,00 0,00
Total de fondos propios complementarios RO400 0,00 0,00 0,00
Nivel 1 No Nivel 1 . -
Fondos propios disponibles y admisibles s restringido Restringido IE SE e
C0010 Coo020 C0030 C0040| C0050
Total de fondos propios disponibles para cubrir el CSO RO500 147.020.438,29 147.020.438,29 0,00 0,00 0,00
Total de fondos propios disponibles para cubrir el CMO R0510 147.020.438,29 147.020.438,29 0,00 0,00
Total de fondos propios admisibles para cubrir el CS0 RO540 147.020.438,29 147.020.438,29 0,00 0,00 0,00
Total de fondos propios admisibles para cubrir el CMO R0550 147.020.438,29 147.020.438,29 0,00 0,00
CcSso R0580 72.251.493,34
CMO ROG00 18.062.873,34
Ratio Fondos propios admisibles sobre CSO RO620 2,03
Ratio Fondos propios admisibles sobre CMO ROG640 8,14
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NOMBRE... LIBERBAMK VIDA ¥ PENSIOMES, S.A.

Modelo 5.23.01
Ejercicio 2021

Pagina 3
FONDOS PROPIOS
Reserva de conciliacion
Total
Reserva de reconciliacion
Coas0)

|Excesn di los activos respacts a los pasivas BD700 140.147.795 76
Acciones propias (induidas come activos en el balance) RO710 0,00
Dividendas, distribuciones y costes prayvigibles RD720 0,00
Otros elementos de los fandos propios bésicos RO730 10.4644.896 00
Ajuste de elementos de fondes propios restringidos respecta a FOL y CSAC AO740 0,00
Total reserva de conciliacion BD7&Ed 13B.682.699,76

Beneficios esperados incluidos en primas futuras

Beneficios esperados

Total

Coa6of

Beneflicios esperados incluidos en primas futuras - Actividades de sequras de vida

Benelicies esperadas incluidos en primas fuburas - Actividades de saquras distintos
del segure de vida

Total de beneficios esperados incluidos en primas futuras

RO770

RO780

RO730

151.606.025 50

0,00

151.606.925,59
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F.7 Capital de solvencia obligatorio

Clave de la entidad... C0756 Modelo 5.25.01
NOMBRE... LIBERBANK VIDA ¥ PENSIONES, S.A. Ejercicio 2021

CAPITAL DE SOLVENCIA OBLIGATORIO

Para empresas que emplean la formula estandar

Capital de solvencia Capital de solvencia Asignacion del ajuste por
obligatorio neto obligatorio bruto FDL y CSAC

C0030 Coo40 CO0050
Riesgo de mercado ROO10 24.401.724,99 24.401.724,99 0,00
Riesgo de incumplimiento de contraparte ROOZ20 915.725,74 915.725,74 0,00
Riesgo de suscripcion de seguro de vida ROOZ20 84.620.446,07 84.620.446,07 0,00
Riesgo de suscripcion de seguros de salud RO0O40 0,00 0,00 0,00
Riesgo de suscripcddn de seguros distintos del seguro de vida ROOS0 0,00 0,00 0,00
Diversificacion ROOSO -15.920.545,96 -15.920.545,96
Riesgo del inmovilizado intangible ROOTO 0,00 0,00
Capital de solvencia obligatorio basico RO100 94.017.350,84 94.017.350,84

Calculo del Capital de Solvencia Obligatorio e

C0100
Ajuste por la agregacién del CS0 noconal para FDL/CSAC RO120 0,00
Riesgo operacional RO130 2.317.973.61
Capacidad de absorcion de pérdidas de las PPTT RO140 0,00
Capacidad de absorcidn de pérdidas de los impuestos diferidos RO150 -24.083.831,11
Reqguernimiento de capital para actividades desarmclladas de acuerdo con el Articulo 4 de
la Directiva 2003/41/EC RO160 0,00
Capital de Solvencia Obligatorio excluida la adicién de capital ROZO0 72.251.493,34
Adicidn de capital ROZ210 0,00
Capital de Solvencia Obligatorio RO220 72.251.493,34

Otra informacion sobre el CSO: e

C0100
Requisito de capital para el nesgo del submdédulo de renta wariable por duraciones RO400 0,00
Importe total CS0 nocional para la parte restante RO410 0,00
Importe total CSO nocional para los FDL RO420 0,00
Importe total CS0O nocional para las CSAC RO4320 0,00
Diversificacion por la agregacién de FDL y CSAC bajo el articulo 304 RO440 0,00
Método utilizado para calcular el ajuste por la agregacidn del CSO nocional para FDL v
CSAC RO450 | x38
Beneficios discrecionales futuros netos RO450 0,00
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CAPITAL MINIMO OBLIGATORID (CMO). Excepto para entidades mixtas
Informacién general
Componentes del Mejor estimacion neta mas
cHo provisiones calculadas en su Primas emitidas netas
‘Comjunto
ooa1o) CooEa) ‘Coosn)
Componente de la férmula lineal para las
cbligaciones de seguro y de reaseguro distinto del
seguro de vida
Resulkado CMD w QOO FO010
Sequro de gasios Medicos ¥ SU reaseguro proporcional RODZ0 0,00 0,40
Seguro de prateccién de los Ingresos v su reassguro proponconal RO030 o400 0,00
Sequro de acckdentes laborakes v su reaseguro proporc cnal Fad040 a.ao a,a0
Sequro de respansabiidad civil en vehiculos automdyiles ¥ su reaseguno
progorcional OO0 0,00 0,00
Dtros seguros de vehiculos automéviles v su reaseguro proparckanal RO0&0 faa[x] 0,40
Sequro maritimo, o2 sviacién v de transporte ¥ Su reaseguro proporncicnal ROD7O 0,00 0,40
Sequro de Incendios ¥ otros dafas 2 los bienes ¥ SuU reaseguro proparcionad RO0E0 0,00 0,00
Seguro de respansabilidad civil general v su reaseguro praponconal RO0S0 0,00 4,40
Sequro de crédito ¥ Cauclin ¥ su reasegura proparcanal ROLDO 0,40 a,a0
Sequro de defensa junidica y su reaseguna proparcianal RO 10 0,00 a,40
S=guro de asistencla y su reassquro proporcional RAOL30 0,00 0,00
Férdidas pecunianias diversas ¥ Su reaseguro proparcianal FAOL30 0,00 0,40
Reaseguro de enfermedsad no praparckanal FO140 3,00 3,00
Reaseguro na proporcional de responsabdidad civil por dafios ROL=0 o.a0 0,00
Reaseguro ra proporcional maritima, de avisckdn y de transparte ROL&0 o400 0,00
Reaseguro na proporcional de dafios & los blenes RAOLTD 0,00 0,00
Informacién general
Companentes del Mejor estimacidn neta mas
Mo os calouladas en su Capital en riesga
‘conjunta

o=
Componente de la férmula lineal para las
cbiigaciones de seguro ¥ de reaseguro de vida

Resultada CMO 13793 644 73 IRO200
Doligacicnes con participacdn &n beneficas - prestacones garantizadas RO210 245.565.637 85
Daoligacicnes con participacién en beneficos - prestaciones discrecionales futuras  (RO220 LIIT
Daligacicnes de “index-lnked” v “unit-linked” RO230 33 2ES
Diras obligaciones de {reajsequro vida R0240 L1 [x]
Capital en riesgo respecto a la totalidad de obligaciones de [rea)seguro de wida RO250 E.B55.620.6E1,57)
Cilculo global
Cilcule global del Capital Minimo Obligatorie (CMO) "

CooFag
Capitad Mindma Obligatorio limeal FO300 13.75Z.644 71
Capitad de Sclvencla Daligatario RO310 7E.251.453 34
Limite superior cel Capital Minimo Obligatonio R3320 3251317200
Limite inferior del Capital Minimo Daligatario 0330 18.0EZ.973 34
Capitad Minkma Obligatorio combinaca R340 1E8.06Z.973 34
Limite minimo absoluta del Capital Minime Caligatario RO3=0 3. 700, 000,00
Capital Minima Obligatorio R0400 1B.0EZ2.873,34

73



Liberbank

Vida y Pensiones

Clave de la entidad... CO0756
NOMEBRE... LIBERBANK VIDA Y PENSIONES, S.A.

CAPITAL MINIMO OBLIGATORIO (CMO). Excepto para entidades mixtas

Modelo AS.28.01
Ejercicio 2021
Pigina 2

Otras Obligaciones de (rea uro de vida y enfermedad

Obligaciones Seguros de
Dacesos

Y0010

Resto de obligaciones de
(re)seguros vida y
enfermedad
Y0D20

Mejor estimacién neta mas provisiones calculadas en su conjunto

20010
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